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DZIAL 1 Postanowienia ogdlne

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Rozdzial 1  Przepisy definiujace
§ 1. llekro¢ w Statucie jest mowa o:
Szkole/Liceum — nalezy przez to rozumie¢ 4-letnie II Liceum Ogolnoksztalcace im. Czestawa Mitosza
w Jaworznie;
Statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Il Liceum Ogoélnoksztatcgcego im. Czestawa Mitosza
w Jaworznie;
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora II Liceum Ogoélnoksztatcacego im. Czestawa Mitosza
w Jaworznie;
Radzie Pedagogicznej— nalezy przez to rozumie¢ Radg Pedagogiczng II Liceum Ogdlnoksztatcgcego im.
Czestawa Milosza w Jaworznie;
Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow 11 Liceum Ogdlnoksztalcacego im. Czestawa
Mitosza w Jaworznie;
Samorzgdzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski II Liceum
Ogolnoksztalcacego im. Czestawa Mitosza w Jaworznie;
uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia/uczennice Il Liceum Ogoélnoksztatcgcego im. Czestawa Mitosza
w Jaworznie;
rodzicach —nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, a takze prawnych opiekundw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
wicedyrektorach — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektorow Il Liceum Ogdlnoksztatcacego

im. Czestawa Milosza w Jaworznie;

10) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu szczegolnej opiece wychowawczej

powierzono jeden z oddziatow w szkole;

11) podstawie programowej ksztalcenia ogolnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zestawy celow

ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogoélnych i szczegétowych wymagan
dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore powinien posiadac¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne Szkotly, uwzgledniane odpowiednio

w programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajace ustalenie kryteridw
ocen szkolnych i wymagan egzaminacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw

programowych.
Rozdzial2  Informacje o szkole

§ 2. 1. II Liceum Ogo6Inoksztatcace imienia Czestawa Mitosza, zwane dalej ,,Liceum” lub ,,Szkolg”, jest

publiczna szkota ponadpodstawowa dla miodziezy.

2. Siedziba Szkoty jest budynek przy ulicy Marii Sktodowskiej-Curie 6 w Jaworznie.
§ 3. 1. Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Jaworzno - miasto na prawach powiatu.

2. Nadzér pedagogiczny nad Szkota pemi Slaski Kurator Oswiaty.
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3. Szkota jest jednostka budzetows, ktora pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu miasta
Jaworzna.
4. Obstuge finansowo-ksiggowg Szkoty prowadzi Miejski Zesp6t Obstugi Placéwek Oswiatowo —
Wychowawczych w Jaworznie.
5. Szkota uzywa duzej i malej okraglej pieczeci urzedowej o tresci:
II Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Czestawa Milosza w Jaworznie
6. Szkota uzywa podtuznej pieczeci nagtdéwkowej o tresci:
II Liceum Ogo6lnoksztatcace
im. Czestawa Mitosza
ul. Marii Sktodowskiej — Curie 6
43 — 603 Jaworzno
tel. 32/7629368 e-mail: lo2@jaworzno.edu.pl
REGON 001282779
7. Dopuszcza si¢ stosowanie w korespondencji skroconej nazwy Szkoty - I LO w Jaworznie.
8. Szkota posiada adres elektroniczny do korespondencji: lo2@jaworzno.edu.pl.
9. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci w formie papierowej i elektronicznej.
10. Szkota przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
11. Szkota posiada sztandar oraz motto i piesn Szkoty: Marzen masz by¢ ambasadorem.
12. Szkota prowadzi strong internetowa www.lo2.jaworzno.edu.pl .
13. Szkota udostepnia informacje publiczne w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
Szkoty.
§ 4. 1. Szkota:
1) zapewnia uczniom bezplatne nauczanie w zakresie obowigzku nauki, umozliwiajace uzyskanie
wyksztalcenia §redniego, w tym $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego;
2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci oraz odrebne przepisy;
3) zatrudnia nauczycieli i specjalistoéw posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje:
a) programy nauczania uwzgledniajace podstawy programowe ksztatcenia ogolnego,
b) ramowy plan nauczania,
c) Program wychowawczo-profilaktyczny,
d) ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminOw i sprawdzianow.

2. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole wynosi 4 lata.
Rozdzial3  Cele i zadania Szkoly

§ 5. 1. Szkota peni funkcje: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza. Realizuje cele i zadania

okreslone w Ustawie o systemie oswiaty, ustawie Prawo oswiatowe 1 przepisach wykonawczych wydanych na
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ich podstawie oraz cele i zadania wynikajace z przyjetego do realizacji Programu wychowawczo-

profilaktycznego Il Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Czestawa Mitosza w Jaworznie.

2. Cele i zadania Szkoty realizowane sa przez wszystkich pracownikow Szkoty we wspolpracy

z rodzicami, organem prowadzacym, szkotami wyzszymi oraz z instytucjami i organizacjami dziatajacymi na

rzecz dzieci i mtodziezy.

3. Cele Szkoty realizowane sg poprzez:
1) Szkolny zestaw programéw nauczania w zakresie podstawowym i rozszerzonym;
2) Program wychowawczo-profilaktyczny.

4. Gléownymi celami Szkoty sa:

1) zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, zdrowotnego, etycznego,
duchowego i fizycznego, a takze do rozwijania kompetencjt i uzdolnien mtodziezy;

2) ksztalcenie 1 wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, w warunkach poszanowania
godnosci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej;

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych o0sob;

4) przekazywanie wiedzy o spoteczenstwie, o problemach spotecznych, ekonomicznych kraju i $wiata,

o kulturze i srodowisku naturalnym;

5) wspieranie rodzicow w ich funkcji wychowawcze;j;

6) wzmacnianie poczucia tozsamosci europejskiej, narodowej i regionalnej;

7) doskonalenie umiejetnosci myslowo-jezykowych, takich jak: czytanie ze zrozumieniem, pisanie tworcze,
formulowanie pytan i problemow, poshugiwanie si¢ kryteriami, uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie,
wnioskowanie, definiowanie, postugiwanie si¢ przyktadami itp.;

8) rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej z roznych dyscyplin;

9) zdobywanie przez ucznidow umiej¢tno$ci formulowania samodzielnych 1 przemys$lanych sadow,
uzasadniania wtasnych i cudzych sadow w procesie dialogu we wspolnocie dociekajacej;

10) taczenie zdolnosci krytycznego i logicznego myslenia z umiejetnosciami wyobrazeniowo-tworczymi;

11) ksztaltowanie u uczniéw postaw prospolecznych, w tym dziatalnosci w zakresie wolontariatu;

12) upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce
narodowej i $wiatowe;j;

13) rozwijanie u uczniéw szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata i zachgcanie do
praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci;

14) ksztalcenie 1 wychowanie mlodziezy oraz jej przygotowanie do nauki w szkotach wyzszych i zycia we
wspodlczesnym §wiecie.

§ 6. 1. Do zadan Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do uzyskania Swiadectwa ukonczenia
szkoty ponadpodstawowej;

2) pelnarealizacja programoéw nauczania dostosowana do tresci, metod, organizacji poszczegoélnych zaje¢¢ oraz

do mozliwosci psychofizycznych ucznidéw;
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3) petna realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego;

4) zapewnienie bezpieczenstwa i higienicznych warunkow w czasie zajec¢ organizowanych przez Szkote;

5) ksztaltowanie osobowosci uczniow poprzez: budowanie poczucia wlasnej wartosci, ksztattowanie systemu
wartosci, ksztalcenie umiejetnos$ci spotecznych;

6) ksztaltowanie u uczniéw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnos$ci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu
w zyciu gospodarczym;

7) ksztaltowanie u ucznidw umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

8) organizowanie i udzielanie uczniom, rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) organizowanie szkolnego systemu doradztwa zawodowego;

10) tworzenie przyjaznego klimatu, wspierajacego zdrowie psychiczne i fizyczne mtodziezy;

11) organizowanie nauki religii/etyki zgodnie z wola rodzicow lub petnoletnich uczniéow, wyrazona w formie
pisemnego o§wiadczenia;

12) wspieranie ucznidow w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien oraz rozpoznawanie wsrod uczniow przyczyn
trudnosci w uczeniu sig;

13) dostosowanie wymagan edukacyjnych do rozpoznanych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

14) organizowanie nauczania w miejscu pobytu ucznia na podstawie orzeczenia o potrzebie nauczania
indywidualnego;

15) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla ucznidw z niepelnosprawnoscia, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym i niedostosowanych spotecznie;

16) organizowanie nauki jezyka polskiego dla ucznidow przybywajacych z zagranicy;

17) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, Szkoty i §rodowiska rowiesniczego;

18) organizowanie doskonalenia umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

19) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

DZIAL
11 Sposoby realizacji zadan Szkoly

Rozdzial1  Organizacja procesu wychowawczo-opiekunczego

§ 7. 1. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest zgodnie z programem wychowawczo-
profilaktycznym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespot nauczycieli powotany przez
Dyrektora.

3. Dziatania wychowawcze podejmuja wszyscy nauczyciele i specjalisci zatrudnieni w Szkole.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng w porozumieniu w terminie do 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego.

5. Jesli Rada Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna nie uchwali programu
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wychowawczo-profilaktycznego w wyznaczonym terminie, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

6. Program uchwalony przez Dyrektora obowigzuje do dnia uchwalenia programu przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

7. Zespoty wychowawcow opracowuja tematyke godzin wychowawczych w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny.

8. Wychowanie i profilaktyka w Szkole polega na wspotpracy nauczycieli i rodzicow w dazeniu do:
1) rozwijania u ucznidow zintegrowanej dojrzalej osobowosci z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb;
2) ochrony uczniéw przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajagcy $wiat w okresie rozwijajacej si¢ ich

samodzielnosci.

§ 8. 1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ profilaktyczng poprzez:
1) realizacj¢ zagadnien ujetych w programie wychowawczo-profilaktycznym;
2) rozpoznawanie potrzeb uczniow;
3) dziatania opiekuncze wychowawcow;
4) realizacj¢ tematyki godzin wychowawczych;
5) promocj¢ zdrowia;

6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.
Rozdzial2  Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

§ 9. 1. Opieka zdrowotna nad uczniami obejmuje profilaktyczng opieke zdrowotna, promocje zdrowia
oraz opieke stomatologiczna.

2. Profilaktyczna opieka zdrowotna i stomatologiczna jest sprawowana nad uczniami do ukonczenia
19. roku zycia, a w przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - do
ukonczenia szkoty ponadpodstawowe;.

3. Profilaktyczna opieka zdrowotna jest sprawowana w przypadku braku sprzeciwu rodzicéw albo
petnoletnich uczniow.

4. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrong zdrowia uczniéw;
2) ksztaltowanie u uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie.

5. Cele opieki zdrowotnej sg realizowane przez:
1) dzialania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi choréb, w tym

choréb zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikoéw ryzyka;
3) edukacje zdrowotnga i promocj¢ zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz prawidtowego zywienia;
4) udzielanie pierwszej pomocy.

§ 10. 1. Profilaktyczna opieke zdrowotna nad uczniami w Szkole sprawuje pielegniarka §rodowiska

nauczania i wychowania na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach.
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2. Pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania posiada kwalifikacje, ktore okreslaja odrgbne
przepisy.

3. Pielggniarka srodowiska nauczania i wychowania sprawuje profilaktyczng opiekg zdrowotng nad
uczniami w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej zlokalizowanym w Szkole
i spelniajacym wymagania okreslone w odrgbnych przepisach.

4. Uczniowie objeci sg opieka zdrowotna przez Zespot Lecznictwa Otwartego Spotka z o. o.

w Jaworznie zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Administratorem danych gromadzonych przez pielegniarke jest Zespot Lecznictwa Otwartego
Spotka z 0. 0. w Jaworznie.

6. Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka srodowiska
nauczania i wychowania, a pod jej nieobecnos$¢ pierwszej pomocy udzielaja pracownicy Szkoty.

7. Pracownicy Szkoty sa przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

8. O kazdym przypadku udzielenia pomocy przedlekarskiej Szkota niezwlocznie informuje
rodzicow.

§ 11. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta w miejscu okreslonym w umowie
o0 udzielaniu $wiadczen opieki zdrowotne;.

§ 12. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspoOlpracy z rodzicami oraz pelnoletnimi
uczniami.

§ 13. Podmiotami zapewniajgcymi warunki organizacyjne opieki zdrowotnej nad uczniami sg:

1) Dyrektor Szkoty;
2) organ prowadzacy Szkote.

§ 14. 1. Osoby sprawujace opieke zdrowotng nad uczniami sg zobowigzane do przestrzegania praw
pacjenta, o ktorych stanowia odrebne przepisy, w szczegoOlnosci zachowania w tajemnicy informacji
uzyskanych w zwigzku ze sprawowaniem tej opieki, w tym zwigzanych ze stanem zdrowia uczniéw oraz
poszanowania intymnosci i godnosci uczniow w czasie udzielania im $wiadczen zdrowotnych.

2. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicoéw oraz petnoletni uczniowie na pierwszych zajgciach
z wychowawca w roku szkolnym, uzyskuja informacje o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia
sprzeciwu, ztozonego w formie pisemnej do §wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

3. Sprawowanie opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepelnosprawnymi wymaga pisemnej
zgody rodzicow albo petnoletnich uczniow. Zgode wyraza si¢ przed objeciem ucznia opieka.

§ 15. W celu integrowania opieki zdrowotnej nad uczniami pielegniarka §rodowiska nauczania
i wychowania wspolpracuje z:

1) rodzicami;
2) zespolem podstawowej opieki zdrowotne;.

§ 16. 1. Wspolpraca pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania z zespotem podstawowej opieki
zdrowotnej polega na:

1) uzyskiwaniu porad;
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2) wymianie informacji o stanie zdrowia ucznidéw w zakresie niezbgdnym do realizacji profilaktycznej opieki
zdrowotnej, za zgodg rodzicéw albo pelnoletnich uczniow;

3) podejmowaniu wspélnych dziatan, w zakresie niezbgdnym do zachowania zdrowia, profilaktyki,
rozpoznawania i leczenia choréb, pielegnowania oraz rehabilitacji uczniow;

4) podejmowaniu wspolnych dzialan w zakresie profilaktyki choréb, promocji zdrowia i edukacji zdrowotne;j
oraz identyfikacji czynnikow ryzyka i zagrozen zdrowotnych.

2. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, dotycza rozpoznania, sposobu leczenia, rokowania,
ordynowanych lekow, srodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyrobow
medycznych, w tym okresu ich stosowania i sposobu dawkowania, oraz wyznaczonych wizyt, udzielonych i
zaplanowanych $wiadczen opieki zdrowotnej, w tym w innych niz podstawowa opieka zdrowotna zakresach
swiadczen opieki zdrowotnej okre§lonych odrgbnymi przepisami o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkow publicznych, w zakresie niezb¢dnym do realizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad uczniami.

§ 17. 1. Wspolpraca pielggniarki srodowiska nauczania i wychowania z rodzicami albo petnoletnimi
uczniami polega na:

1) przekazywaniu informacji o:

a) stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,

b) terminach i zakresie udzielania $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami,

¢) mozliwo$ciach i sposobie kontaktowania si¢ z osobami sprawujgcymi profilaktyczna opieke zdrowotng

nad uczniami,

2) informowaniu i wspieraniu rodzicow lub petnoletnich uczniow w:

a) organizacji korzystania ze swiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki stomatologicznej

nad uczniami, w tym profilaktycznych badan lekarskich, badan przesiewowych, przegladow

stomatologicznych oraz szczepien ochronnych,

b) realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarza dentysty;

3) uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami albo zebraniach Rady Rodzicéw, w celu omdwienia zagadnien z
zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniow.

2. W stanach naglego zagrozenia zdrowotnego podczas transportu ucznia przez zespol ratownictwa
medycznego do szpitala oraz w szpitalu do czasu przybycia rodzicow moze by¢ obecna pielggniarka srodowiska
nauczania i wychowania albo opiekun faktyczny. Decyzj¢ o obecnosci jednej z tych oséb podczas transportu
podejmuje kierownik zespotu ratownictwa w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

§ 18. 1. Pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty,
nauczycielami, psychologiem, pedagogiem szkolnym i pedagogiem specjalnym.

2. Wspolpraca, o ktérej mowa w ust. 1, polega na podejmowaniu wspodlnych dzialan w zakresie
edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikow
ryzyka dla zdrowia uczniow Szkoty.

3. W ramach wspotpracy, o ktorej mowa w ust. 1, pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania
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doradza Dyrektorowi Szkoty w sprawie warunkow bezpieczenstwa uczniow i warunkow sanitarnych w szkole.

4. Na wniosek Dyrektora Szkoty pielggniarka srodowiska nauczania i wychowania przedstawia
zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
z zachowaniem prawa do tajemnicy o stanie zdrowia uczniéw.

§ 19. Wspolpraca, o ktérej mowa w §18, moze odbywaé si¢ z wykorzystaniem systemow
teleinformatycznych, $rodkow  komunikacji  elektronicznej lub  publicznie  dostgpnych  ustug
telekomunikacyjnych, przy zapewnieniu odpowiedniego stopnia bezpieczenstwa danych w procesie ich
przekazywania, okreslonego w przepisach o ochronie danych osobowych.

§ 20. Opieka nad uczniem przewlekle chorym Iub niepelnosprawnym w Szkole jest realizowana przez
pielegniarke srodowiska nauczania i wychowania.

§ 21. 1. W celu zapewnienia wlasciwej opieki nad uczniami przewlekle chorymi Iub
niepetnosprawnymi w szkole pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania wspotpracuje z lekarzem
podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicami, petnoletnimi uczniami oraz Dyrektorem i pracownikami Szkoty.

2. Wspdlpraca, o ktorej mowa w ust. 1, obejmuje wspdlne okreslenie sposobu opieki nad uczniem
dostosowanego do stanu zdrowia ucznia w sytuacji koniecznosci podawania lekéw oraz wykonywania innych
czynnos$ci podczas pobytu ucznia w Szkole.

3. Podawanie lekow lub wykonywanie innych czynnosci podczas pobytu ucznia w Szkole przez
pracownikow Szkoly moze odbywac si¢ wyltacznie za pisemng zgoda pracownika Szkoty.

§ 22. Dyrektor Szkoty zapewnia pracownikom Szkoty szkolenia Iub inne formy zdobycia wiedzy na
temat sposobu postgpowania wobec uczniow przewlekle chorych lub niepetnosprawnych, odpowiednio do

potrzeb zdrowotnych ucznidéw.
Rozdzial3  Organizacja nauczania w Szkole

§ 23. 1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Liceum, opracowany przez Dyrektora. Arkusz opiniujg zakladowe organizacje
zwigzkowe, a zatwierdza organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny.

2. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy — 31 sierpnia nastepnego roku.

3. Terminy rozpoczynania i koniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okre$laja odrgbne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza; termin zakonczenia I potrocza dydaktycznego przypada
31 grudnia; termin zakonczenia drugiego potrocza przypada w pierwszy piatek po 20 czerwca.

5. Dyrektor, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwos$ci organizacyjne Szkoty, w uzgodnieniu
z Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicoéw ustala dodatkowe dni wolne od zajec szkolnych.

6. W terminie do 30 wrze$nia Szkota publikuje na stronie internetowej kalendarz organizacji roku
szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych.

§ 24. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.

2. Liczebno$¢ oddziatlu ustalajg odrebne przepisy.
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3. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca wyznaczony przez Dyrektora.

4. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania zgodnie z odpowiednio dobranym programem wybranym z zestawu
programoéw dopuszczonych do uzytku szkolnego.

5. Dyrektor, w porozumieniu z organami Szkoty, okresla na poczatku etapu edukacyjnego dla
danego oddziatu od dwdch do trzech przedmiotéw do realizacji w zakresie rozszerzonym.

6. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem tych
przepisow.

7. Przerwy lekcyjne trwajg 5, 10 lub 15 minut w zalezno$ci od organizacji zajge¢. Wyjatkiem sg dni,
w ktorych lekcje i przerwy sa skrocone.

§ 25. 1. Podstawowa formg pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze, realizowane
w systemie klasowo-lekcyjnym zgodnie z ramowym planem nauczania, prowadzone pi¢¢ dni w tygodniu od
poniedziatku do piatku.

2. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ o godz. 7.10.

3. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywajg si¢ w:

1) oddziatach;

2) grupach oddziatowych i mi¢dzyoddziatowych;

3) w toku nauczania indywidualnego;

4) w formie realizacji indywidualnego toku nauki lub indywidualnego programu nauki;

5) w systemie wyjazdowym, w formie krajoznawstwa i turystyki po uzgodnieniu z rodzicami, w tym poza
granicami kraju, ktérych organizacje okreslaja odrgbne przepisy;

6) w formie wyj$¢ grupowych, ktorych organizacj¢ okreslaja odrebne przepisy oraz przyjeta w szkole
Procedura wyjs¢ poza teren Szkoty.

4. Podziat oddzialow na grupy oraz tworzenie grup oddziatlowych, migdzyoddziatowych,
migdzyklasowych i - w przypadkach okreslonych przepisami — mig¢dzyszkolnych odbywa si¢ na zasadach
okreslonych w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szkot.

5. Zajecia z jezykow obcych, wychowania fizycznego, religii/etyki, zajecia nieobowigzkowe i kota
zainteresowan moga si¢ odbywac¢ w grupach migdzyoddziatowych.

6. Podziat zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, realizowanych w oddziatach, grupach oddzialowych
1 miedzyoddziatowych oraz indywidualnie, okres$la arkusz organizacyjny Szkoty.

7. Dyrektor Szkoly, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Liceum, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych — obowigzkowych
i nadobowiazkowych, w tym wynikajacych z potrzeby wprowadzania eksperymentdw i innowacji oraz
zapewnienia zastepstw za nieobecnych nauczycieli.

8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwosé

prowadzenia zaje¢ w innym wymiarze, jednak nie dtuzszym niz 60 1 nie krotszym niz 30 minut.



1)
2)
3)
4)
5)
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9. Szkota moze organizowac:
zajecia pozalekcyjne oraz wprowadzaé przedmioty nadobowigzkowe;
zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
zajecia rewalidacyjne;
zajecia z edukacji zdrowotnej — zdrowie seksualne oraz lekcje religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami;
zajecia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor Szkoly, za zgoda organu prowadzacego Szkote i po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

10. Dla uczniéow z uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i wzroku zasady udzielania opieki

i pomocy z udziatem nauczycieli, rodzicow i ucznidéw okreslane sg indywidualnie na podstawie orzeczen

lekarskich i/lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

11. Nawniosek rodzicow Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez ucznia

obowigzku nauki poza Szkota, za zasadach okreslonych w art. 37 ustawy — Prawo O$wiatowe.

§ 26. Dyrektor, na dany rok szkolny, opracowuje organizacj¢ pracy Szkoty z uwzglednieniem danych

zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzacego podjetych w innym trybie.

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

§ 27. 1. Organizacja pracy Szkoty na dany rok szkolny zawiera w szczegdlnosci:
przydziat uczniéw do danych oddziatéw i grup, dla ktérych zaplanowano zajecia dydaktyczno-
wychowawcze;
organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych przewidzianych w arkuszu organizacyjnym;
przydziat zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, rewalidacyjnych, terapeutycznych i specjalistycznych
realizowanych z uczniem indywidualnie;
przydziat wychowawcow do oddziatoéw;
organizacj¢ pracy pedagoga szkolnego, psychologa, pedagoga specjalnego oraz doradcy zawodowego;
organizacj¢ pracy biblioteki szkolnej;
organizacj¢ pracy pracownikow obstugi i administracji;
organizacj¢ opieki medycznej nad uczniami.

§ 28. 1. Rekrutacje do oddziatow o okreslonym profilu przeprowadza si¢ zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

2. Proces rekrutacji szczegotowo okresla Regulamin rekrutacji.

3. Szczegotowe zasady organizacji pracy Szkoty okreslaja odrebne przepisy.
Rozdziat4  Organizacja nauki religii/etyki i edukacji zdrowotnej — zdrowie seksualne

§ 29. 1. Szkota organizuje zajecia religii/etyki.

2. Podstawa udzialu ucznia w zajeciach religii/etyki jest Zyczenie wyrazone przez rodzica lub

petnoletniego ucznia w formie pisemnego oswiadczenia.

3. Zyczenie udzialu w zajeciach religii/etyki raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku

szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

4. Odwotania woli uczestniczenia w lekcjach religii dokonuje petnoletni uczen lub rodzice ucznia
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niepetnoletniego w formie pisemnej, sktadajac je u wychowawcy klasy.

5. skreslony

6. Zasady organizacji zajec religii/etyki okreslaja odrebne przepisy.

§ 30. 1. Szkota organizuje zajecia z edukacji zdrowotnej — zdrowie seksualne.

2. Udzial w zajeciach z edukacji zdrowotnej — zdrowie seksualne nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic lub pelnoletni uczen zglosi pisemnie

Dyrektorowi rezygnacj¢ z tych zajec.

z:
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

4. skreslony
5. Zasady organizacji zaj¢¢ z przedmiotu edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne okre$lajg odrebne

przepisy.
Rozdzial 5 Organizacja wspoldzialania Szkoly z instytucjami zewnetrznymi

§ 31. 1. Szkota wspotpracuje z instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci i mlodziezy, w szczegdlnoSci

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

policja;

wladzami lokalnymi i samorzagdowymi;

Straza Miejska i Straza Pozarng;

kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi,

Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej;

organizacjami pozarzagdowymi wspierajacymi rozwoj dzieci i mlodziezy, prowadzacymi psychoedukacje
profilaktyczng i psychoterapig;

szkotami wyzszymi;

instytucjami kultury i sportu;

10) instytucjami wspierajacymi edukacje ekologiczna.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

2. Wspolpraca Szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng polega w szczegodlnosci na:
wspotpracy z poradnia w zakresie diagnozy, konsultacji, terapii i psychoedukacji uczniéow, zgodnie z
odrebnymi przepisami;
wyposazeniu uczniow objetych ksztalceniem specjalnym w bezptatne podregczniki dostosowane do ich
niepelnosprawnosci;
rehabilitacji badz doradztwie, realizowanym przez poradni¢ w ramach jej dziatan statutowych;
korzystaniu z pomocy poradni w zakresie mediacji i interwencji w srodowisku ucznia;
kontaktowaniu si¢ z pracownikami poradni w zwigzku z prowadzonymi sprawami;
organizacji szkolen i warsztatow dla ucznidw, nauczycieli badz rodzicow, prowadzonych przez
pracownikoéw poradni;
respektowaniu zalecen ujetych w wydanych przez poradni¢ opiniach i orzeczeniach.

3. Wspotpraca Szkotly z Policja polega w szczeg6lno$ci na:



1)

2)

3)

1)

2)

3)

1))

2)

1)
2)

1)
2)
3)
4)
5)
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organizowaniu spotkan tematycznych dla mtodziezy szkolnej z udzialem policjantow m.in. na temat
odpowiedzialnosci nieletnich za popeniane czyny karalne, prawnych aspektow narkomanii, wychowania
w trzezwosci, zasad bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych, sposobow unikania zagrozen itp.;
informowaniu Policji o zdarzeniach na terenie Szkoty majacych znamiona przestepstwa, stanowigcych
zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniéw oraz przejawach demoralizacji dzieci i mtodziezy;
udzielaniu przez Policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mie¢ podloze przestepcze
problemow, ktore zaistnialy na jej terenie.

4. Wspolpraca Szkoty z wladzami lokalnymi i samorzagdowymi polega w szczegdlnosci na:
zapoznawaniu uczniéw z pracg urzedow;
nawigzywaniu kontaktow z wladzami poprzez spotkania z nauczycielami i uczniami z okazji uroczystosci
szkolnych;
dofinansowaniu do projektow edukacyjnych i sportowych.

5. Wspolpraca Szkoty ze Strazg Miejska i Straza Pozarng polega w szczeg6lnosci na:
organizowaniu prelekcji o charakterze profilaktycznym i prewencyjnym dla mtodziezy Szkoty zwigzanych
z bezpieczenstwem pozarowym, prowadzonych przez pracownikow tych instytucji;
zabezpieczaniu wigkszych uroczystosci szkolnych przez te instytucje.

6. Wspotpraca Szkotly z kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi polega w szczegolno$ci na:
organizowaniu na terenie Szkoty lekcji religii wedlug potrzeb i zainteresowan uczniow;
podejmowaniu wspoélnych inicjatyw charytatywnych;

7. Wspolpraca Szkoty z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej polega na:
rozpoznawaniu srodowiska ucznia;
udzielaniu doraznej pomocy finansowej i rzeczowej;
dofinansowaniu wyjazdéw uczniom z rodzin ubogich;
wspieraniu rodzin potrzebujacych pomocy;
wspotpracy w ramach wolontariatu na rzecz tej instytucji.

8. Wspolpraca Szkoty z organizacjami pozarzagdowymi wspierajacymi rozwoj dzieci i mtodziezy,

prowadzacymi psychoedukacje profilaktyczng i psychoterapi¢ obejmuje w szczego6lnosci:

1)
2)
3)

1)

2)

na:

1)

prowadzenie prelekcji profilaktycznych dla mtodziezy Szkoty przez pracownikow tych instytucji;
psychoedukacj¢ dla ucznidéw i ich rodzin;
pomoc w rozwigzywaniu trudnosci szkolnych i wychowawczych.

9. Wspotpraca Szkoly z instytucjami kultury i sportu obejmuje w szczegdlnosci:
organizacj¢ wyj$¢ mtodziezy na seanse filmowe, przedstawienia teatralne, wystawy okazjonalne, spotkania
autorskie, koncerty muzyczne itp.;
udziat ucznidéw i nauczycieli w konkursach, zawodach pozaszkolnych organizowanych przez te instytucje.

10. Wspotpraca Szkoty z instytucjami wspierajacymi edukacje ekologiczng polega w szczegdlnosci

udziale mlodziezy Szkoty w akcjach ekologicznych organizowanych przez te instytucje;
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2) organizacji akcji charytatywnych na rzecz tych instytucji.
11. Wspétpraca z uczelniami wyzszymi polega na:
1) realizowaniu projektow;
2) uczestniczeniu w roznych formach zajgé na uczelniach wyzszych;
3) pozyskiwaniu patronatéw uczelnianych;

4) wspolpracy z nauczycielami akademickimi.
Rozdzial 6 Organizacja nauki dla obcokrajowcow

§ 32. 1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke w
szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, korzystaja z nauki na warunkach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Szkota zapewnia integracj¢ uczniéw niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem
szkolnym i1 wspomaga ich w pokonaniu trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za granica.

3. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spolecznosci poshugujacej sie
jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci

narodowej, etnicznej i jezykowej, na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
Rozdzial7  Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§ 33. 1. Szkota prowadzi zaplanowane i systematyczne dziatania w zakresie wewnatrzszkolnego
doradztwa zawodowego.
2. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest:
1) wspieranie ucznidw w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych;
2) przygotowanie ucznidow do $wiadomego 1 samodzielnego planowania kariery zawodowej oraz
podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych;
3) przygotowanie uczniéw do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu.
§ 34. 1. Cele szczegblowe to w szczegolnosci:
1) odkrywanie i rozwijanie §wiadomosci zawodowej uczniow;
2) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;
3) ksztalcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;
4) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie;
5) wyrabianie szacunku dla samego siebie;
6) poznanie mozliwych zawodow i form zatrudnienia;
7) poznanie lokalnego rynku pracy;
8) poznanie mozliwosci dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego;
9) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Gloéwne zadania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego to:
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1) wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowe;j;
2) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;
3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery;
4) aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
5) wspdlpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;
6) wspolpraca z rodzicami.
§ 35. 1. Dzialania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg przez:
1) doradcg zawodowego;
2) wychowawcow;
3) nauczycieli na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego;
4) pedagoga szkolnego i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) bibliotekarza;
6) pracownikow instytucji wspierajacych doradczg dziatalnos¢ Szkoty;
7) rodzicow.
2. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formie:
1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
2) zajec z zakresu doradztwa zawodowego;
3) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
4) zaje¢ z wychowawca.
3. Doradca zawodowy opracowuje szkolny program realizacji doradztwa zawodowego
uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
4. Szkolny program realizacji doradztwa zawodowego okres$la dzialania zwigzane z realizacja
doradztwa zawodowego, w tym:
1) tematyke dziatan;
2) oddzialy, ktérych dotycza dziatania;
3) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglgdnieniem udziatu rodzicéw w tych dziataniach,
a. w szczegOlnosci przez organizacje spotkan z rodzicami;
4) terminy realizacji dziatan;
5) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegolnych dziatan;
6) podmioty, z ktorymi Szkota wspodltpracuje przy realizacji dziatan.
§ 36. Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu opinii

Rady Pedagogicznej, zatwierdza Szkolny program realizacji doradztwa zawodowego.
Rozdzial 8 Biblioteka szkolna

§ 37. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig petnigcg rolg szkolnego centrum informacji, a takze miejsca

samodzielnej pracy uczniéw, w tym odrabiania zadan domowych.
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2. Czas pracy biblioteki ustala Dyrektor w organizacji pracy Szkoty na dany rok szkolny.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i pracownicy Szkotly oraz rodzice uczniow

uczeszcezajacych do Szkoty.

4. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze (ksiazki, czasopisma, dokumenty elektroniczne

i dokumenty niepi$miennicze (materiaty audiowizualne, audiobooki).

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

1)

2)
3)
4)
5)

6)

1)

2)

3)

4)

5. Do zbioréw bibliotecznych naleza:
podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne;
lektury podstawowe i1 uzupetniajace do jezyka polskiego;
wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej;
wydawnictwa informacyjne i albumowe;
czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;
wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
zbiory multimedialne, audiobooki;
materiaty regionalne i lokalne dotyczace Jaworzna i okolic.
6. Do zadan biblioteki nalezy w szczegdlnosci:
gromadzenie i udostepnianie podrecznikdéw, materiatdéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych oraz
innych materiatow bibliotecznych;
tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;
wyrabianie i poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;
organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng ucznidow, w tym
w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniéw nalezacych do mniejszos$ci
narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spoteczno$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;
przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, nie rzadziej niz co cztery lata.
7. Biblioteka wspotpracuje z:
pracownikami Szkoty;
Rada Rodzicow;
innymi bibliotekami (w tym Biblioteka Slaska w Katowicach, Miejska Biblioteka Publiczng w Jaworznie,
Wojewodzka Biblioteka Pedagogicznag Filia w Jaworznie);
instytucjami kulturalno-o§wiatowymi.
8. W ramach biblioteki funkcjonuje czytelnia z dostepem do Internetu.

9. Prawa i obowiazki czytelnikow okresla Regulamin biblioteki i czytelni.
Rozdzial 9 Wolontariat

§ 38. 1 Szkota zapewnia ksztaltowanie postaw prospotecznych, umozliwiajac uczniom udzial w

dzialaniach z zakresu wolontariatu.

2. Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym.
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3. Gléwnym celem wolontariatu jest:
1) zapoznawanie uczniéw z idea dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym,;
2) ksztaltowanie postaw prospotecznych wsrod uczniéw Liceum;
3) rozwijanie u ucznidw postaw zyczliwosci 1 otwarto$ci na potrzeby innych;

4. Wolontariat szkolny dziata w szczegdlnos$ci na rzecz dwoch grup docelowych:
1) rowiesnikow;

2) ogolnopolskich oraz lokalnych instytucji i organizacji.

5. Szkota moze podja¢ wspotprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzagdowymi,

fundacjami, ktorych celem jest:

1) ksztaltowanie swiadomos$ci obywatelskiej;

2) ksztattowanie postaw demokratycznych wsrdd mtodziezy;

3) upowszechnianie wiedzy historycznej;

4) pielegnowanie pamigci o waznych wydarzeniach z historii Polski;
5) ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

6) pomoc stabszym i wykluczonym.

6. Dyrektor podejmuje wspotprace z organizacjami wymienionymi w § 38 ust. 5 w drodze
porozumienia w uzgodnieniu z Radg Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

7. Podjeta wspolpraca moze dotyczy¢ organizacji zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia,
dydaktyczno-wyrownawczych, specjalistycznych, organizowanych dla ucznidéw wymagajacych szczegolnego
wsparcia wrozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacyjnych dla uczniow
z niepelnosprawnoscig.

8. Podejmowanie dzialan w zakresie wolontariatu uczniowskiego, ich organizacje i realizacje
w Szkole prowadzi Samorzad Uczniowski i Koto Wolontariatu w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

9. Samorzad Uczniowski ze swojego sktadu wytania Rade Wolontariatu oraz ustala strukture Rady
Wolontariatu i jej kompetencje w regulaminie.

10. Dyrektor Szkoty powotuje opiekuna - koordynatora szkolnego wolontariatu.

11. Do zadan koordynatora nalezy w szczegdlnosci:

1) opieka nad Kotem Wolontariatu;

2) promocja idei wolontariatu wsrod ucznioéw i ich rekrutacja;

3) wyznaczanie zadan odpowiednich do profilu i zainteresowan wolontariusza;

4) nadzorowanie pracy wolontariuszy;

5) przygotowanie stanowiska pracy oraz samego wolontariusza do pracy;

6) dopilnowanie wszelkich formalnosci zwigzanych z organizacja imprez charytatywnych, w tym m.in.
ubezpieczenia;

7) utrzymywanie statego kontaktu z wolontariuszami;

8) nagradzanie i podtrzymywanie motywacji wolontariusza;

9) rozwiazywanie trudnych sytuacji.
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12. Wolontariusze moga podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktory nie
utrudni im nauki i wywiazywania si¢ z innych obowigzkow.

13. W ramach organizacji i koordynacji udziatu uczniéw w dziataniach z zakresu wolontariatu Szkota
lub/i opiekun Szkolnego Kota Wolontariatu:

1) nawigzuje wspotprace z wybranymi organizacjami i instytucjami;

2) zglasza podmiotom i instytucjom udzial ucznia do pracy jako wolontariusza po uzyskaniu pisemnej zgody
jego rodzicow;

3) pehni pieczg nad wolontariuszami zgloszonymi sposrod ucznidw przez Szkote.

14. Udzial uczniéw w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez Szkote wymaga
zgody ich rodzicow i odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli.

15. Aktywnos$¢ spoleczna uczniéw w formie wolontariatu jest odnotowywana w postaci wpisu
potwierdzajacego t¢ aktywno$¢ na $wiadectwie, pod warunkiem posiadania zaswiadczenia, certyfikatu
wystawionego przez organizatorow lub koordynatorow potwierdzajacych przepracowanie co najmniej
dziesigciu godzin.

16. Szczegodtowa organizacja dziatania wolontariatu zawarta jest w Procedurze Organizacji

Wolontariatu w Szkole.
Rozdzial 10 Sposoby zapewnienia bezpieczenstwa w Szkole

§ 39. 1 Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole z uwzglednieniem
opieki nad uczniami, ktérzy nie korzystaja z zaje¢ ujetych w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajgciach organizowanych
przez Szkotg poza obiektem Szkoty.

3. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem Szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

4. Dyrektor albo upowazniona przez Dyrektora osoba prowadzi rejestr wyj$é grupowych uczniow.

5. Rejestr wyj$¢ zawiera:
1) datg;
2) miejsce 1 godzing wyjscia lub zbiorki uczniow;
3) cel lub program wyjscia;
4) miejsce 1 godzing powrotu;
5) imiona i nazwiska opiekunow;
6) liczbe uczniow;
7) podpisy opiekunéw i Dyrektora.

6. Zasady przebywania w pracowniach okreslaja Regulaminy pracowni.

7. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego osoby.
8. Przerwy w zajeciach uczniowie spedzajg pod nadzorem nauczyciela.
9

Jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne, umozliwia si¢ uczniom przebywanie w czasie

20
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przerw w zajeciach na §wiezym powietrzu pod nadzorem nauczyciela.
10. Wejscie i wyjscie z budynku Szkoly 0sob postronnych odbywa si¢ w sposob kontrolowany przez
pracownika obstugi.
11. Szkota stosuje srodki ochrony matoletnich okreslone w Standardach Ochrony Matoletnich w 11
Liceum Ogolnoksztalcacym im. Czestawa Mitosza w Jaworznie.
§ 40. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow poprzez:
1) realizacje przez nauczycieli powierzonych zadan;
2) dyzury pelione przez nauczycieli podczas wszystkich przerw, 10 min. przed rozpocz¢ciem pierwszej lekcji
oraz 5 min. po zakonczeniu ostatniej lekcji; zgodnie z ustalonym harmonogramem;
3) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia:
a) réwnomierne obcigzenie ucznidw zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia,
b) zrdéznicowanie zaj¢¢ w kazdym dniu,
¢) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciagu dnia;
4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;
5) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzesetl do wzrostu i rodzaju pracy;
6) oznakowanie ciggow komunikacyjnych i drog ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;
7) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji Szkoty, instrukceji bhp i ppoz.;
8) przygotowanie uczniow do sprawnej ewakuacji w sytuacji zagrozenia poprzez przeprowadzanie ¢wiczen
ewakuacyjnych min. 1 raz w roku;
9) kontrole obiektow nalezacych do Szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow
korzystania z tych obiektow;
10) opracowanie i zapoznawanie uczniow z instrukcjami postgpowania w sytuacjach zagrozenia;
11) wyposazenie wybranych sal dydaktycznych w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy;
12) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach i wycieczkach
poza teren Szkoty;
13) przeszkolenie nauczycieli 1 wszystkich pracownikow Szkoty w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
14) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego;
15) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w petnej sprawnosci i czystosci;
16) nieograniczony dostep do wody pitnej oraz dostep do $rodkdéw czystosci, objecie budynkdéw i terenu
szkolnego monitoringiem wizyjnym.
§ 41. Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw oraz Samorzadu Uczniowskiego:
1) ustala dlugo$¢ przerw migdzylekcyjnych;
2) organizuje przerwy w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkoOw na terenie Szkoty.
§ 42. Prace remontowe, naprawcze 1 instalacyjne przeprowadza si¢ pod nieobecnos¢ w tych

pomieszczeniach uczniow.

21
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§ 43. 1. W Szkole dziata system szkolnego monitoringu wizyjnego.

2. Korytarze w budynku i teren szkolny wokoét budynku objete sa nadzorem kamer CCTV w celu
zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki poprzez ograniczenie dostgpu do Liceum
0s0b nieupowaznionych, ochrone obiektu przed aktami wandalizmu, monitorowanie zachowan i zdarzen w celu
wyeliminowania zagrozen.

3. Do organizacji szkolnego monitoringu, w tym przetwarzania i przechowywania danych
pozyskanych w nagraniach, zastosowanie maja odrebne przepisy.

4. Na terenie Szkoly obowigzuje zakaz nagrywania obrazu i dzwicku przez ucznidéw, nauczycieli,
rodzicoéw i osoby odwiedzajace Szkote, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych lub wychowawczych, podczas ktorych
stanowi to pomoc dydaktyczng i odbywa si¢ pod nadzorem nauczyciela. Odstgpienie od powyzszej zasady
nastgpuje tylko za zgoda Dyrektora.

§ 44. 1.W Szkole dziala koordynator ds. bezpieczenstwa i higieny pracy, ktérego zadaniem jest
integrowanie dziatan na rzecz podnoszenia jako$ci bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w Szkole.

2. Wypadki 0s6b przebywajacych pod opieka Szkoly opisuja odrgbne przepisy i przyjeta w Szkole
Procedura Postepowania Powypadkowego.

§ 45. 1. Szkota chroni dane osobowe ucznidow, rodzicow i pracownikéw Szkoty.

2. Zadania z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje Dyrektor Szkoly. Dyrektor Szkoty jako
administrator danych osobowych wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce
zgodnos$¢ przetwarzania danych osobowych przez Szkole z obowigzujacymi przepisami o ochronie danych
osobowych.

3. Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym dla realizacji zadan i obowigzkoéw
wynikajacych z ustawowych przepiséw o§wiatowych.

4. Nauczyciele oraz inne osoby pehigce funkcje w Szkole lub wykonujace prace w Szkole sa
obowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwiazku z pelniona funkcja lub wykonywanag
praca dotyczacych danych osobowych zwyklych i szczegolnej kategorii przetwarzania.

5. Zapisow ust. 4 nie stosuje si¢:

1) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;
2) jezeliuczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazit zgode na ujawnienie okreslonych
informacji;

3) w przypadku, gdy przewiduja to przepisy szczegdlne.
Rozdzial 11 Organizacja nauki zdalnej

§ 46. 1. Dyrektor, za zgoda organu prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony, w sytuacji:
1) gdy zagrozone jest bezpieczenstwo uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez ogdlnopolskich

lub migdzynarodowych;
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2) gdy temperatura zewngtrzna lub w pomieszczeniach, w ktoérych prowadzone s zajecia zagraza
bezpieczenstwu uczniow;

3) =zagrozenia epidemiologicznego;

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

2. Zgoda i opinia mogg by¢ wydane ustnie, telefonicznie, za pomocg $srodkéw komunikacji
elektronicznej lub za pomocg innych §rodkéw tacznosci. W takim przypadku tres¢ zgody lub opinii utrwala si¢
w formie pisemne;.

3. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ w szczegolnoscei grupy, oddziatu, klasy w zakresie wszystkich
lub poszczegolnych zajeé.

4. O zawieszeniu zaje¢ Dyrektor zawiadamia organ sprawujacy nadzor pedagogiczny oraz organ
prowadzacy.

§ 47. 1. W przypadku zawieszenia zaje¢¢ na okres powyzej dwoch dni Dyrektor Szkoty organizuje dla
ucznidow zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych
zaje¢¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c. Dyrektor
w szczegoblnosci:

1) ustala, czy uczniowie i nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania
i internetu umozliwiajacych interakcje miedzy uczniami a nauczycielami prowadzacymi zajecia;

2) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez
nauczycieli do realizacji zajec;

3) okresla zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno-komunikacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2;

4) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materialy niezbedne do realizacji zajg¢, z ktérych uczniowie
moga korzystac;

5) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programow nauczania oraz w razie
potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

6) ustala, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow, potrzebe modyfikacji w trakcie roku
szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz w razie potrzeby, modyfikuje ten
program;

7) ustala, we wspoélpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z
ramowych planéw nauczania do zrealizowania w poszczegolnych oddziatach klas oraz tygodniowy zakres
tre$ci nauczania z zaj¢¢ realizowanych w formach pozaszkolnych, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

a) réwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia,
d) lgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajeé,

f) koniecznos$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajec;
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8) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposob potwierdzania uczestnictwa ucznidéw na zajg¢ciach oraz
sposob 1 termin usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow na zajeciach edukacyjnych;

9) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan Szkoty;

10) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajgcia
oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji;

11) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposoéb monitorowania postepow uczniow oraz sposob weryfikacji
wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznidw, w tym rowniez informowania uczniow lub rodzicow
o0 postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

12) ustala warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, egzaminu
semestralnego i sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz warunki i sposob ustalania rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny;

13) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan Szkoty,

w szczegolnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego nauczania, zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych;

14) koordynuje wspodtprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne
1 mozliwos$ci psychofizyczne dzieci i uczniéw, w tym dzieci 1 ucznidow objetych ksztatceniem specjalnym
lub indywidualnym nauczaniem;

15) moze, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, czasowo zmodyfikowaé odpowiednio tygodniowy
rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ lub innego sposobu realizacji tych
zajec.

2. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zajg¢ Dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Ksztalcenie na odleglo$¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online, w czasie rzeczywistym,
indywidualna praca ucznia z materialami przekazanymi czy tez wskazanymi przez nauczyciela i wedhug jego
wskazowek, oraz inne formy nauki ucznia (w tym wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, lektura, itp.).

4. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec¢ trwa 45 minut.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie
nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 min.

6. W przypadku gdy uczen nie ma mozliwos$ci udziatu w zajeciach z przyczyn obiektywnych
(przebywanie w strefie bez zasiggu Internetu, braku odpowiednich narzedzi do komunikacji zdalnej, problemy
techniczne), informuje o tym swojego wychowawce.

7. Wychowawca w porozumieniu z rodzicami ustala mozliwe formy pracy z kazdym uczniem, ktory
nie ma mozliwosci pracy zdalnej, a informacje te przekazuje wszystkim nauczycielom prowadzacym zajecia w
danym oddziale.

8. Kazdy nauczyciel informuje ucznidéw o sposobie weryfikacji obecnosci uczniow na lekcji.

9. Kazdy nauczyciel, realizujac plan lekcji i podstawe programowa na odleglos¢, zapisuje temat
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lekcji 1 odnotowuje frekwencj¢ w dzienniku elektronicznym.

§ 48. 1. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ moga by¢ realizowane

w szczegolnoscei:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

z wykorzystaniem materiatow i funkcjonalnosci narzedzia informatycznego;

materialdow dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra wtasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podlegtych temu ministrowi lub przez niego
nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowych
Komisji Egzaminacyjnych;

materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii;

innych niz wymienione materiatow wskazanych przez nauczyciela;

przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajacych zapoznanie
si¢ ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe do oceny pracy ucznia;

z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji migdzy
nauczycielem, uczniem lub rodzicem.

2. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢

Dyrektor Szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 49. 1. Uczniowie Szkoty podczas prowadzenia przez Szkot¢ nauczania na odleglo$¢ sa zobowigzani

w szczegolnosci do:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocag rodzicow nawigzania kontaktu z
wychowawcg i nauczycielami;

korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym samym nauke witasng
w domu;

obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjnej na odleglo$¢;
odbioru materiatow przesytanych przez nauczycieli;

systematycznej pracy w domu;

zglaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;

przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

2. Uczniowie majg obowigzek, oprocz wskazan wynikajacych z realizacji zaj¢¢, logowania si¢ na

swoim koncie w dzienniku elektronicznym codziennie i wykonywania zadan czy polecen tam zawartych.

3. W razie trudno$ci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielaja konsultacji, pozostajac do

dyspozycji ucznidéw i rodzicow wedtug ustalonego harmonogramu.

4. Uczen, komunikujgc si¢ z nauczycielem, pamigta o kulturze jezykowe;.

5. Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaje¢, glosu i wizerunku nauczyciela prowadzacego zajecia

online i upowszechniania ich w Internecie bez jego zgody.

6. Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatorow internetowych w sposob niezgodny

z prawem, w szczegolnosci:
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nie wolno kopiowaé wizerunku osob trzecich, nagrywaé prac i materialdow nauczyciela i pozostatych
uczniow, w zadnym wypadku ich udostepniac;

nie wolno postugiwac si¢ falszywymi danymi, wykorzystywac¢ prac osob trzecich i przedstawia¢ jako swoje
(plagiat), wysyta¢ prac z nie swoich kont internetowych, udostepnia¢ swojego konta osobom trzecim,;

nie wolno udostgpnia¢ osobom trzecim kodow, ktére przekazuja nauczyciele do odpowiednich
komunikatorow.

§ 50. 1. W ramach ksztalcenia na odlegto$¢ rodzice maja obowigzek pozostawaé w kontakcie

z wychowawcg 1 nauczycielami, korzysta¢ regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdza¢ strong

internetowa Szkotly.

2. W przypadku braku mozliwos$ci odbioru materiatow od nauczycieli ze wzgleddéw zdrowotnych

lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do poinformowania o tym fakcie wychowawce za

pomoca dziennika elektronicznego lub telefonicznie.

§ 51. 1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty nauczyciele monitoruja

i sprawdzajg wiedze¢ uczniéw oraz ich postepy w nauce wedlug nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

1)
2)
3)

4)
5)

1)

ocenianiu podlega w szczeg6lnosci aktywnos¢ uczniow wykazywana podczas kontaktu z nauczycielami;
ocenianiu podlegaja wykonane przez ucznidw prace przestane do nauczyciela w wyznaczonej formie przez
dziennik elektroniczny lub uzgodniong z uczniami platforme; praca moze by¢ napisana w edytorze tekstu,
zdjecie, film, skan, itp.);

ocenianiu podlegaja dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace wykonane przez ch¢tnych
uczniow;

nauczyciel moze przeprowadzaé inne formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci z wykorzystaniem narzedzi

internetowych.
Rozdzial 12 Organizacja wspolpracy z rodzicami

§ 52. 1. Rodzice, wspoétdziatajac ze Szkota, majg prawo w szczegdlnosci do:
zglaszania swoich wnioskow i propozycji za posrednictwem Rady Rodzicow;
uczestniczenia w imprezach szkolnych organizowanych dla/przez rodzicow;
uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka:

a) podczas zebran rodzicow, zwotywanych przez Dyrektora Szkoty lub wychowawce,
b) podczas indywidualnych spotkan uzgodnionych wcze$niej z nauczycielem,

¢) przez dziennik elektroniczny;

uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;
wyrazania i przekazywania Dyrektorowi opinii na temat pracy Szkoty.

2. Rodzice maja obowiazek:
zapoznac¢ si¢ z dokumentami obowigzujacymi w Szkole, w szczegolnosci:

a) Statutem Szkoty,

b) programem wychowawczo-profilaktycznym;

26



Statut IT Liceum Ogo6lnoksztalcacego im. Czestawa Milosza w Jaworznie

2) pisemnie (przez dziennik elektroniczny) lub ustnie usprawiedliwia¢ nieobecno$ci uczniow, na ktore
wyrazili zgodg, w terminie 10 dni roboczych od ustania nieobecnosci;

3) brac udziat w pracy wychowawczej;

4) zapoznac si¢ z organizacja pracy Szkoty w danym roku szkolnym:;

5) dbac o regularne uczeszczanie ich dziecka do Liceum;

6) udziela¢ dziecku wszelkiej pomocy w realizacji obowigzkow szkolnych;

7) uczestniczy¢ w ustalonych stalych formach kontaktu ze Szkota;

8) na biezaco odbiera¢ informacje przekazywane za pomoca dziennika elektronicznego, w szczegdlnosci te,
dotyczace frekwencji oraz postepow w nauce dziecka (oceny biezace, oceny klasyfikacyjne przewidywane,
srodroczne, roczne i koncowe, zagrozenia ocenami niedostatecznymi itp.);

9) uczestniczy¢ w pracy rad klasowych i Rady Rodzicow.

3. Liceum organizuje szkolenia dla rodzicoéw — zgodnie z rocznym planem pracy Szkolty w danym
roku szkolnym.

4. Rodzice mogg wspiera¢ dziatalno$¢ Rady Rodzicow rzeczowo lub finansowo.
Rozdzial 13 Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 53. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania i dziatalnosci opiekunczo-
wychowawczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

§ 54. 1. Szkota prowadzi dziennik elektroniczny.

2. Oprogramowanie oraz ushugi zwigzane z dziennikiem elektronicznym dostarczane sg przez firme
zewnetrzng, wspotpracujaca ze Szkotla.

3. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez Dyrektora Szkoty
i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika elektronicznego.

4. Nauczyciele oraz uczniowie i ich rodzice korzystajacy z dziennika elektronicznego:
1) otrzymuja indywidualne imienne konto z nazwa uzytkownika i hastem dostepu;
2) sazobowigzani do odbierania na biezgco informacji przekazywanych za pomocg dziennika elektronicznego;
3) sa odpowiedzialni za zniszczenie zasobow wizualnych dokonanych przez poshugujacego sie kontem.

5. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla Regulamin funkcjonowania dziennika
elektronicznego w Il LO im. Czestawa Mitosza w Jaworznie.

§ 55. W zakresie dokumentacji przebiegu nauczania i dziatalnosci wychowawczej oraz opiekuncze;j
Liceum prowadzi réwniez:
1) ksigge uczniow, w ktorej dokonuje si¢ wpiséw chronologicznie wedlug dat rozpoczecia przez uczniow

nauki w szkole, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
2) dziennik zaje¢ dla uczniow objetych indywidualnym tokiem nauczania lub/i indywidualnym programem
nauczania;

3) dziennik pracy pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa, doradcy zawodowego;

4) dzienniki zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych;
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5) dla kazdego ucznia arkusz ocen ucznia;
6) ksiege arkuszy ocen;
7) dla kazdego ucznia objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczna dokumentacj¢ badan i czynnos$ci
uzupehiajacych;
8) dokumentacje dotyczaca gospodarki finansowej i materialne;j.
§ 56. 1. Dokumentacje przebiegu nauczania stanowig rowniez:
1) uchwaty Rady Pedagogicznej dotyczace:
a) klasyfikowania i promowania uczniéw oraz ukonczenia Szkoty,
b) przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu;
2) zezwolenia Dyrektora Szkoty na:
a) indywidualny program lub tok nauki,
b) spehianie przez ucznia obowiazku nauki poza Szkota;
3) zaswiadczenia o przebiegu nauczania.
§ 57. Dokumentacj¢ szkolng wypetnia si¢ pismem komputerowym lub r¢cznym zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§ 58. Sprostowanie btedu i oczywistej] pomytki w papierowej dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej dokonuje si¢ przez skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowego
zapisu i czytelne wpisanie nad skreslonymi wyrazami wlasciwych danych oraz zlozenie czytelnego podpisu

przez Dyrektora Liceum lub osobe upowazniong przez Dyrektora do dokonania sprostowania.

DZIAL III  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i formy wspierania uczniow
Rozdzial1  Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 59. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycieclom
polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej
uczniom.

2. Pomoc psychologiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznaniu i zaspakajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole,

w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.

3. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczegolnosci:

1) zniepetosprawnosci;
2) zniedostosowania spotecznego;
3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;
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5) ze szczegdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) zchoroby przewlektej;
9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spg¢dzania
czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiana srodowiska edukacyjnego,
w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.
6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
wykonujacy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami ucznidow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami;
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.
8. Dyrektor Szkoty uzgadnia z podmiotami wskazanymi w ust. 7 warunki wspotpracy.
§ 60. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicéw ucznia;
3) Dyrektora Szkoly;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania;
6) poradni;
7) asystenta edukacji romskie;j;
8) pomocy nauczyciela;
9) pracownika socjalnego;
10) asystenta rodziny;
11) kuratora sagdowego;
12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
§ 61. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz

przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow a takze w formie;
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1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sic;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych.

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatéw.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

3. Dyrektor Szkoty organizuje wspomaganie Szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzialan majacych na celu
poprawe jakos$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Rodzaj zaje¢ z zakresu wspomagania oraz warunki organizacji definiuja odrebne przepisy.

§ 62. 1. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia, zwana dalej ,,zindywidualizowang $ciezky”, jest
organizowana dla uczniow, ktdrzy moga uczg¢szcza¢ do Szkoty, ale ze wzglgdu na trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢
edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana §ciezka obejmuje wszystkie zaj¢cia edukacyjne, ktore sg realizowane:

1) wspolnie z oddzialem szkolnym;

2) indywidualnie z uczniem.

3. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

4. Do wniosku o wydanie opinii dotgcza si¢ dokumentacj¢ okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w Szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowana §ciezka ze wzgledu na stan zdrowia — takze
wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w Szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci
udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspolnie z oddzialem szkolnym;

3) w przypadku ucznia uczeszczajacego do Szkoty — takze opini¢ nauczycieli i specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w Szkole.

5. Przed wydaniem opinii publiczna poradnia we wspotpracy ze Szkota oraz rodzicami ucznia albo
petnoletnim uczniem przeprowadza analiz¢ funkcjonowania ucznia uwzgledniajacg efekty udzielanej
dotychczas przez Szkote pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Opinia zawiera dane i informacje, o ktorych mowa w przepisach w sprawie szczegotowych zasad
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dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych,

a ponadto wskazuje:

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu w zaj¢ciach edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym,;

2) okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka, nie dluzszy jednak niz rok szkolny;

3) dzialania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty.

7. Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje w danej Szkole programy nauczania
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

8. Na wniosek rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia Dyrektor Szkoty ustala, z uwzglednieniem
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej
ksztatcenia ogblnego.

9. Nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka podejmuja
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w Szkole.

10. Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sig.

11. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznioéw majacych trudno$ci w nauce,

w szczeg6lnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia
ogblnego.

§ 63. 1. Nauczyciele oraz specjali§ci w Szkole prowadza w szczegolnosci:

1) obserwacj¢ pedagogiczna w trakcie biezacej pracy z uczniami majacg na celu rozpoznanie u uczniow:
a) trudnosci w uczeniu sig, a takze potencjalu ucznia i jego zainteresowan,
b) szczegdlnych uzdolnien;

2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy z uczniami.

2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel lub specjalista
niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce
klasy.

3. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz we wspdlpracy z innymi nauczycielami
lub/i specjalistami koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli i biezacej pracy z uczniem.

4. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objgcie ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng Dyrektor Szkoty ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz

wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy begda realizowane. Przy ustalaniu wymiaru poszczegdlnych form

31



Statut IT Liceum Ogo6lnoksztalcacego im. Czestawa Milosza w Jaworznie

udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczegblnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ustala Dyrektor Szkoty biorgc pod uwage okreslong w arkuszu organizacji Szkoty odpowiednio
liczbe godzin zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych
proces ksztatcenia lub liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli.

6. Wychowawca oddziatu oraz nauczyciele i specjalisci, planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuja z rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem oraz w zaleznosci
od potrzeb, z innymi podmiotami.

7. W przypadku uczniéw objetych pomocy psychologiczno-pedagogiczng specjalisci udzielajacy
uczniom tej pomocy wspierajg nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow
i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Nauczyciele, we wspolpracy z rodzicami ucznia lub uczniem petnoletnim i specjaliSci udzielajacy
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi, jeden raz w poélroczu oceniajg efektywnos¢ udzielonej
pomocy i formutujg wnioski dotyczace dalszych dzialan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

9. W przypadku niezadowalajacych efektoéw wsparcia udzielanego w Szkole Dyrektor,

W porozumieniu z rodzicami, zwraca si¢ do poradni psychologiczno-pedagogicznej o dokonanie diagnozy
specjalistycznej 1 uzupetienie dotychczasowych form wsparcia.

10. W przypadku gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczna na wczesniejszym
etapie ksztalcenia wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

11. W przypadku gdy z wnioskow, o ktorych mowa w ust. 8, wynika, ze mimo udzielanej uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastgpuje poprawa funkcjonowania ucznia w Szkole, Dyrektor
Szkoty, za zgoda rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem
o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

12. Wniosek o przeprowadzenie diagnozy i1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia zawiera
informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosciach psychofizycznych
ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli i specjalistow w celu poprawy funkcjonowania ucznia w szkole;

4) formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz okresie ich udzielania;

5) efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

6) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

13. Koordynatorem organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest pedagog
szkolny.

14. Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wymieniona w ust. 13 osobe, ktorej zadaniem bgdzie
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planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w Szkole.

§ 64. 1. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadza dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi gromadzenia i przechowywania
dokumentacji.

2. Rodzicom przystuguje prawo dostgpu do dokumentacji dotyczacej ich dziecka, zgromadzonej w
wyniku prowadzonych obserwacji pedagogicznych i udzielanego wsparcia. Uczen pelnoletni ma prawo dostgpu
do dokumentacji zgromadzonej w wyniku udzielania mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 65. 1. O potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

2. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, Dyrektor Szkoly niezwtocznie
informuje pisemnie rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia.

§ 66. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole na wniosek Dyrektora Szkoly zapewniaja poradnie oraz placéwki doskonalenia

nauczycieli.
Rozdzial 2  Indywidualny program nauki. Indywidualny tok nauki

§ 67. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku Iub
wszystkich obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zajg¢ dla danej
klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

§ 68. 1.Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci si¢ wedtug systemu innego niz udziat
w obowiagzkowych zaje¢ciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzujacych zaje¢
edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla danej klasy.

2. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego
roku szkolnego.

3. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtlug programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

§ 69. 1. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej
jednego roku nauki w Szkole, a w uzasadnionych przypadkach — po srédrocznej klasyfikacji ucznia.

2. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) uczen, z tym ze uczen niepelnoletni za zgoda rodzicoéw;

2) rodzice niepelnoletniego ucznia;

3) wychowaweca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek — za zgoda
rodzicow albo pelnoletniego ucznia.

3. Whniosek sktada si¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy oddziatu.

4. Wychowawca oddziatu dotacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach
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i oczekiwaniach oraz dotychczasowych osiagni¢ciach ucznia.

§ 70. 1. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia
na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki lub akceptuje indywidualny program
nauki opracowany poza Szkola, ktdry uczen ma realizowa¢ pod jego kierunkiem.

2. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych ze
szkolnego zestawu programow nauczania, ustalonego dla danej klasy.

3. W przypadku, gdy uczen ma realizowa¢ indywidualny tok nauki wedlug indywidualnego
programu nauki, w pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog
zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

4. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki, zasiega opinii Rady
Pedagogicznej oraz opinii Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

5. Dyrektor Szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

6. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciggu jednego
roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoéch klas, wymaga si¢ takze pozytywnej opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkota.

7. Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony.

8. W przypadku przejs$cia ucznia z innej szkoty, moze on kontynuowa¢ indywidualny program lub
tok nauki po uzyskaniu zezwolenia Dyrektora Szkoty.

9. Dyrektor Szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, wyznacza
uczniowi nauczyciela-opiekuna i ustala zakres jego obowiazkow.

10. Uczen realizujgcy indywidualny program lub tok nauki moze uczg¢szcza¢ na wybrane zajgcia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zaj¢cia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program w catosci lub w czeéci we wlasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom
z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia
moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia, dostosowaé wymagania edukacyjne
z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe;j.

12. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujacego indywidualny program lub tok

nauki odbywa si¢ na warunkach i w sposob okreslony w odrebnych przepisach.

DZIAL IV~ Organy Szkoly i ich kompetencje
§ 71. 1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
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3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.
Rozdzial1  Dyrektor Szkoly

§ 72. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje organ prowadzacy Szkote zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
§ 73. 1. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalnoscig Szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) przewodniczenie obradom Rady Pedagogicznej;
5) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych;
6) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly oraz organizowanie administracyjnej,
finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty;
7) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;
8) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi;
9) stwarzanie warunkéow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktoérych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza, dydaktyczna, opiekuncza i/lub innowacyjna;
10) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;
11) wspolpraca z Zespotem Lecznictwa Otwartego Spdtka z 0. 0. w Jaworznie, sprawujacym profilaktyczna
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza;
12) wdrazanie odpowiednich srodkow technicznych i organizacyjnych zapewniajacych zgodno$¢ przetwarzania
danych osobowych przez Szkolg z przepisami o ochronie danych osobowych;
13) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisdOw szczegdlnych.
2. Dyrektor Szkoly powotuje wychowawcow kazdego oddziatu.
3. W szczegolnych przypadkach Dyrektor Szkoly moze zmieni¢ wychowawce oddziatu, np. ze
wzgledow zdrowotnych, niewywigzywania si¢ z obowigzkow lub na uzasadniony wniosek rodzicow.
4. Dyrektor rozpatruje wniosek w ciggu 21 dni.
5. Dyrektor, po rozpoznaniu sprawy wydaje pisemng decyzje.
6. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.
7. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikoéw
niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod

i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty.
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8. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami
i Samorzgdem Uczniowskim.

9. Dyrektor, po zakonczeniu roku szkolnego, ale nie pozniej niz przed rozpoczeciem nowego roku
szkolnego sporzadza informacj¢ o dziatalnosci Szkoty, w tym wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego i przekazuje je Radzie Pedagogiczne;j.

10. Informacja, o ktérej mowa w ust. 9 zawiera:

1) zestawienia danych o realizacji zadan statutowych Szkoty, w tym o:
a) wynikach nauczania ustalonych na podstawie wynikow klasyfikacji i egzamindw zewngtrznych,
b) skutecznos$ci udzielanej przez Szkote uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
c) skuteczno$ci dziatan wychowawczych i profilaktycznych podejmowanych przez Szkolg,
d) wynikach organizacji ksztatcenia specjalnego w formie edukacji wlaczajacej,
e) dzialaniach podejmowanych w ramach wolontariatu,
f) dzialaniach podejmowanych w ramach doradztwa zawodowego,
g) wymiarze pomocy materialnej udzielanej uczniom,
h) oceng realizacji zadan statutowych Szkoty w odniesieniu do prawa o$wiatowego i jego zmian,
1) ogdlne wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,
j)  wyniki analizy skarg i wnioskow przyjmowanych przez Dyrektora,
k) wyniki kontroli podejmowanych przez instytucje zewngtrzne.

§ 74. W przypadku nieobecnosci, Dyrektora Szkoty zastepuje wicedyrektor lub inny nauczyciel Szkoty,
wyznaczony przez Dyrektora/organ prowadzacy.

§ 75. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy Szkoly przekazane na pisSmie,
droga elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu.

§ 76. Dyrektor jako organ jednoosobowy w zakresie swoich kompetencji, wydaje zarzadzenia.

§ 77. Tryb powotywania i odwolywania Dyrektora okreslaja przepisy powszechnie obowigzujacego

prawa.
Rozdzial2  Rada Pedagogiczna

§ 78. 1. Rade¢ Pedagogiczng tworza Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole i dziata w
ramach kompetencji stanowiacych i opiniujacych, ktore szczegdtowo okreslaja odrebne przepisy.

2. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie Regulaminu Rady Pedagogicznej Il Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. Czestawa Mitosza w Jaworznie, ktory okresla w szczegdlnosci:
1) organizacje zebran;
2) sposob powiadomienia cztonkdéw Rady o terminie i porzadku zebrania;
3) sposob dokumentowania dzialan Rady Pedagogicznej;
4) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, a w razie jego nicobecnosci

zastepuje go wicedyrektor lub wyznaczony nauczyciel.
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4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym
potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

6. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

z inicjatywy Dyrektora Szkotly, organu prowadzacego Szkot¢ albo co najmniej 1/3 czlonkéw Rady
Pedagogiczne;.

7. Udziatl w zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowy dla kadry pedagogiczne;j.

8. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

9. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

10. Na wniosek Dyrektora Szkoty pielggniarka srodowiska nauczania i wychowania przedstawia na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidéw,

z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

11. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdéw pedagogicznych w Szkole, po zaopiniowaniu przez Rade
Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) uchylony;

6) uchylony;

7) uchylony;

8) uchwalanie Statutu Szkoty i jego zmian;

9) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

10) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Szkotg
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

12. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;

4) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie uczniom stypendiow za wyniki w nauce i osiggnigcia sportowe;

5) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych;
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6) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli przed dopuszczeniem ich do uzytku w Szkole przez
Dyrektora;

7) propozycje wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

8) program wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

9) propozycje dotyczace ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 79. 1. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego Szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 80. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo projekt jego zmian i po zasig¢gnicciu
opinii Rady Rodzicoéw oraz Samorzadu Uczniowskiego, przyjmuje go w drodze uchwaty.

§ 81. 1. Rada Pedagogiczna deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowe] wylaniajace;j
kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna deleguje swoich przedstawicieli do zespotu powotanego przez Slaskiego
Kuratora O$wiaty rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy wystawionej przez Dyrektora.

3. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub/i Wicedyrektora.

4. Organ uprawniony do odwotania Dyrektora jest obowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczna w ciagu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 82. 1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkow.

2. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w Szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska
podejmowane sa w glosowaniu tajnym.

3. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

5. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowiazane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktdre moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

6. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji uczniow,
rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

7. W przypadku, gdy Dyrektor Szkoty nie podejmie rozstrzygnigcia o wynikach klasyfikacji

1 promocji ucznidw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy Szkote.
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Rozdzial 3 Rada Rodzicow

§ 83. 1. Rada Rodzicow jest organem autonomicznym i reprezentuje ogot rodzicoOw uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych

w tajnych wyborach w czasie zebran rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
4. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

5. Rada Rodzicoéw uchwala Regulamin Rady Rodzicow Il Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Czestawa

Mitosza w Jaworznie, w ktérym okres§la w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
zasady wydatkowania funduszy;
szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow.
6. Rady Rodzicow moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspotpracy.

7. W zebraniach Rady Rodzicéw moze uczestniczy¢ pielggniarka srodowiska nauczania

i wychowania w celu omowienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniow,

z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

§ 84. 1. Rada Rodzicow moze wystgpowac do Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego Szkole oraz

organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

1)
2)

3)
4)

5)

1)

2)

3)

4)

5)

2. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty lub
placowki, o ktérym mowa w art. 56 ust. 2;
opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;
delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoty;
delegowanie przedstawiciela do zespolu powotanego przez Slaskiego Kuratora O$wiaty rozpatrujacego
odwolanie nauczyciela od oceny pracy wystawionej przez Dyrektora.

3. Rada Rodzicow wspiera dzialalno$¢ statutowa Liceum poprzez:
wystepowanie do Dyrektora Liceum i Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi Liceum;
diagnozowanie potrzeb i problemdéw wystepujacych w spotecznosci szkolnej;
opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
opiniowanie decyzji Dyrektora Szkoty o dopuszczeniu do dziatalnos$ci w Szkole stowarzyszen lub innych
organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych;
opiniowanie oceny pracy nauczyciela.

4. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoly, program ten

ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
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5. Program wychowawczo-profilaktyczny ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia tegoz programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zroédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla
regulamin: Regulamin Rady Rodzicow II Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Czestawa Milosza w Jaworznie.

7. Fundusze, o ktorych mowa w ust. 6, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow.

8. Do zatozenia i likwidacji rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku
sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez Rade¢ Rodzicow.

9. Szkota zapewnia Radzie Rodzicéw miejsce oraz wyposazenie niezbedne do dokumentowania
jej dziatania oraz miejsce na stronie internetowej Szkoty II Liceum Ogolnoksztalcacego im. Czestawa Mitosza
w Jaworznie.

10. Dokumentacja dziatania Rady Rodzicow jest przechowywana w Szkole.
Rozdziat4  Samorzad Uczniowski

§ 85. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.

3. Reprezentantami ogétu ucznidw sa wybierane na dany rok szkolny:
1) trzyosobowe samorzady klasowe wylanianie na poczatku roku szkolnego;
2) pigcioosobowy zarzad Samorzadu Uczniowskiego.

4. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla Regulaminu Samorzgdu
Uczniowskiego 11 Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Czestawa Mitosza w Jaworznie.

5. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

6. Samorzad Uczniowski dziata pod opieka jednego Iub dwdch opiekunéw samorzadu wybranych
sposrod grona nauczycieli.

7. Uczniowie przedstawiajg propozycje nauczycieli na opiekundéw Samorzadu, ktorzy zostaja
wybrani w drodze glosowania.

8. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

9. Samorzad:
1) stoi na strazy przestrzegania praw uczniow w Szkole;
2) tworzy warunki wspotdziatania uczniéw z nauczycielami i rodzicami;
3) inicjuje dziatania stuzace wsparciu uczniow;
4) moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach

Szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:
a) prawo do zapoznawania si¢ zZ programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu,
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c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo do prowadzenia mediéw spoteczno$ciowych Szkoty,

f) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem,

g) prawo wyboru nauczyciela lub nauczycieli petnigcych role opiekunéw Samorzadu,

h) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego rolg rzecznika praw ucznia.
10. Samorzad, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, moze podejmowaé dziatania z zakresu

wolontariatu.

11. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ Rade Wolontariatu.
Rozdzial 5  Zasady wspoélpracy organow Szkoly

§ 86. 1. Organy Szkoty:
1) dzialaja samodzielnie na podstawie i w granicach prawa;
2) wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach planowania dziatalnosci;
3) dzialajg jawnie.

2. Organy Szkoty planuja swoja dzialalno$¢ na rok szkolny.

3. Kazdy organ moze wlaczy¢ si¢ do realizacji zadan pozostatych organow, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

4. Dyrektor ma prawo uczestniczy¢ w spotkaniach poszczegdlnych organow.

5. Dyrektor moze, w zaleznosci od potrzeb, organizowa¢ wspdlne spotkania przedstawicieli
organdw Szkoty.

6. Organy Szkoty moga komunikowac si¢ ze sobg za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej
lub innych $rodkéw tacznosci.

7. Szczegotowe zasady wspotpracy poszczegdlnych organdéw okresla Program wychowawczo-

profilaktyczny Szkoty.
Rozdzial 6 Rozstrzyganie sporéw miedzy organami Szkoly

§ 87. 1. Rozstrzyganie sporu migdzy organami Szkoty odbywa si¢ w trybie mediacji:
1) na terenie Szkoty z zachowaniem zasad obiektywizmu;
2) w obecnosci wylacznie cztonkow tych organows;
3) w terminie 14 dni od ztozenia wniosku.
2. Organy uczestniczagce w mediacjach zobowigzane sg do sporzadzenia protokotu ze spotkania
mediacyjnego.
3. Sprawy sporne miedzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor na wniosek zainteresowanych

organow, o ile nie jest jedng ze stron konfliktu.
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4. W przypadku, gdy Dyrektor jest strona konfliktu, mediatorem sporu jest osoba wskazana przez

organ prowadzacy.

DZIAL V Nauczyciele i inni pracownicy Szkotly

§ 88. 1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.
2. Nauczycieli zatrudnia si¢ na stanowiskach pracy:
1) nauczyciel realizujacy zajecia edukacyjne;
2) bibliotekarz;
3) pedagog szkolny/psycholog;
4) pedagog specjalny;
5) doradca zawodowy.
3. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sg pracownicy na stanowiskach:
1) sekretarz Szkoty;
2) pracownicy administracji;
3) pracownicy obstugi;
4) inspektor ochrony danych osobowych;
5) opiekun techniczny;
6) specjalista ds. BHP

4. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora.
Rozdzial1  Zadania i obowiazki nauczycieli

§ 89. 1. Nauczyciel realizuje dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze zadania Szkoty zgodnie

Z powierzonym mu stanowiskiem.

2. Nauczyciel jest zobowigzany wykonywac prace sumiennie i starannie oraz stosowac si¢ do
polecen przetozonych, ktére dotycza pracy, jezeli nie sa one sprzeczne z przepisami prawa lub umowy

0 prace.

3. Nauczyciel odpowiada za jakos¢ swojej pracy, w tym wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej.
§ 90. 1. Do obowigzkdéw nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
Szkoty: dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkote, w tym:

a) systematyczne kontrolowanie miejsc, w ktorych przebywaja uczniowie pod wzglgdem bezpieczenstwa
i higieny pracy,
b) sumienne petnienie wyznaczonych dyzuréw,

c) bezwzgledne przestrzeganie regulaminow poszczegdlnych pracowni, zasad organizacji wycieczek
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1 innych przepisdéw o organizacji pracy Szkoly i zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow
pracy;

wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazenie do petni wlasnego rozwoju osobowego;

doskonalenie si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami Szkoty;

ksztatcenie 1 wychowywanie mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji

Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego czlowieka;

dbanie o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju

i przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodow, ras i S$wiatopogladow;

w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierowanie si¢ dobrem ucznidéw, troska

o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska, z poszanowaniem godno$ci osobistej uczniow.

2. W ramach swojego czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest

realizowac:

1))

2)

3)

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze prowadzone bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz,
w wymiarze okreslonym w tzw. pensum;
inne zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych Szkoty, w tym zajecia opiekuncze
i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;
zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem i doskonaleniem
zawodowym.

3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczego6lnosci:
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow;
okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty;
podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;
wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w procesie diagnostycznym
i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniow, barier i ograniczen
w $Srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty oraz efektow
dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan;
realizowanie programow i planu pracy Szkoty w czasie powierzonych mu do realizacji zaje¢ edukacyjnych;
zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie kazdych zajgc¢ organizowanych przez Szkole;
systematyczne prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u uczniow przyczyn trudnosci
W uczeniu si¢, szczego6lnych uzdolnien oraz przyczyn probleméw w komunikacji;
bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniéw zgodnie

z przyjetymi przez Szkote zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;
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10) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na zajeciach oraz podejmowanie czynnosci
wyjasniajacych przyczyny nicobecnosci;
11) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, w szczegodlnosci dziennika elektronicznego;
12) systematyczne odbieranie biezacych informacji przekazywanych za pomoca dziennika elektronicznego;
13) komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniow;
14) wspieranie uczniow w rozwigzywaniu problemoéw edukacyjnych, a takze probleméw osobistych;
15) organizowanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;
16) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy si¢ w nich sprzet i wyposazenie.
4. Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wlasnego warsztatu pracy oraz statego podnoszenia
i aktualizowania wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych poprzez aktywne uczestniczenie w doskonaleniu

zawodowym organizowanym w Szkole i przez instytucje wspomagajace Szkofe.
Rozdzial2  Zadania i obowiazki wychowawcow klas

§ 91. 1. Wychowawca opiekuje si¢ uczniami w powierzonym mu oddziale i jest ich rzecznikiem

w §rodowisku szkolnym.

2. Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1) informowanie innych nauczycieli i specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem,;

2) we wspodlpracy z nauczycielami i specjalistami planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy
Z uczniem;

3) opieka nad oddzialem i prowadzenie planowej pracy wychowawczo-profilaktycznej z wychowankami;

4) ocenianie zachowania uczniéw w ramach wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

5) wspdldziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie i koordynowanie realizowanych przez
nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

6) utrzymywanie kontaktow z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie ich o postepach dzieci
oraz dziataniach podejmowanych przez Szkole;

7) wlaczanie rodzicow w realizacje programow pracy Szkoty, w tym w szczego6lnosci we wszystkie dziatania
wychowawczo-profilaktyczne oraz dotyczace bezpieczenstwa uczniow i ochrony ich zdrowia;

8) kontrolowanie obecnosci wychowankow na zajgciach, podejmowanie czynnosci wyjasniajacych przyczyny
nieobecnosci oraz inicjowanie egzekucji administracyjnej wobec ucznidow nie realizujacych obowigzku
nauki;

9) przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami;

10) wykonywanie czynno$ci administracyjnych, w tym prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania
i dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Wychowawca otacza indywidualng opiecka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow,
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a takze planuje 1 organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy Zycia zespotowego integrujace

oddziat klasowy.
Rozdzial3  Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego/psychologa

§ 92. 1. Do zakresu zadan pedagoga szkolnego/psychologa nalezy w szczegdInosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu okre§lenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
ijego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwiazywania problemow wychowawczych
stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéow dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

9) wspolpraca z Dyrektorem i gronem pedagogicznym w zakresie tworzenia i realizowania Szkolnego
programu wychowawczo-profilaktycznego oraz koordynowanie pracy zespotéw wychowawczych
i oddzialowych;

10) udzielanie porad, podejmowanie konkretnych dziatan w zakresie rozwigzania sytuacji konfliktowych
w Szkole;

11) pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z nauczycielami;

12) zwracanie szczegéOlnej uwagi na kwesti¢ sprawiedliwosci 1 etycznego traktowania uczniow przez
nauczycieli i przestrzeganie ustalen Konwencji o Prawach Dziecka;

13) udzielanie porad rodzicom w sprawach trudno$ci wychowawczych;
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14) wspolpraca z nauczycielami przedmiotow i rodzicami w celu kierowania ucznia do poradni
psychologiczno-pedagogicznej pod katem diagnozy szczegélnych uzdolnien;

15) zapraszanie specjalistow z zewnatrz lub prowadzenie warsztatow, pogadanek;

16) wspomaganie merytoryczne i metodyczne nauczycieli w petnionych przez nich funkcjach;

17) udzielanie pomocy nauczycielom w interpretacji orzeczen i opinii psychologiczno-pedagogicznych;

18) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
1 uzdolnien ucznidéw;

19) dyskretne monitorowanie sytuacji materialnej uczniow.

2. Diagnoze potrzeb i problemow spotecznosci szkolnej opracowuje pedagog szkolny we

wspolpracy z nauczycielami i w porozumieniu z Radg Rodzicow.
Rozdziat4  Zadania i obowiazki pedagoga specjalnego

§ 93. 1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi Szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu Szkoly osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
ijego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

¢) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych,

w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspdlpraca z zespotem powotanym do opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia
mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,

w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz jego mozliwo$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow,

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;

5) wspodlpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;
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6) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Rozdzial 5 Zadania i obowiazki lidera Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli

§ 94. 1. Lider WDN sprawnie organizuje realizacj¢ procesu wspomagania wewnetrznego nauczycieli,
w szczegolnosci:
1) dobiera specjalistow, ktorzy zapewniaja wysoka jakos$¢ form doskonalenia;
2) monitoruje realizacj¢ form doskonalenia i wdrazanie nowych rozwigzan;

3) efektywnie wspotpracuje z Dyrektorem i nauczycielami.
Rozdzial 6 Zadania i obowiazki doradcy zawodowego

§ 95. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dziatania zwigzane z realizacja doradztwa
zawodowego;
2) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem rozpoznanych
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
3) opracowanie we wspotpracy z innymi nauczycielami programu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego;
4) koordynowanie realizacji programu doradztwa zawodowego;
5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
6) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej w zakresie doradztwa zawodowego prowadzonej
przez Szkote;
7) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
8) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Na kazdy rok szkolny w Szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
3. W przypadku braku doradcy zawodowego Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela lub specjaliste

realizujacego zadania doradcy zawodowego.
Rozdzial 7  Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza

§ 96. 1. Nauczyciel bibliotekarz organizuje prace biblioteki jako interdyscyplinarnej pracowni
wspierajacej dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza Szkoty.
2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) organizowanie dziatalno$ci informacyjnej i czytelniczej w szkole,
b) wspieranie uczniéw, nauczycieli i Rodzicow w organizowaniu samoksztalcenia z uzyciem

réznorodnych zrodet informacji,
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rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych uczniéw, zwigzanych z nauka, a takze

z indywidualnymi zainteresowaniami,

wspieranie ucznidw majacych trudno$ci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu informacji
potrzebnych do odrobienia zadan domowych,

wspieranie ucznidow w rozwijaniu wrazliwosci kulturowej i spotecznej,

przygotowanie uzytkownikow do korzystania z réznorodnych zrddet informacji i sposobow jej
wyszukiwania,

udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych,

informowanie o nowych nabytkach lub pozycjach szczegdlnie wartosciowych,

realizowanie lekcji bibliotecznych,

udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej;

2) w zakresie pracy organizacyjno-techniczne;:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

2)
h)

gromadzenie zbiorow biblioteki,

dokonywanie ewidencji oraz opracowania bibliotecznego zbiorow,

wypozyczanie i udostepnianie zbiordéw bibliotecznych,

systematycznie zabezpieczanie zbiorow przed zbyt szybkim zniszczeniem,

dokonywanie selekcji materialdow zbgdnych lub zniszczonych, prowadzac odpowiednia dokumentacje,
opracowanie rocznego planu pracy biblioteki i przeprowadzanie analizy stanu czytelnictwa,
umozliwienie uczniom sprzedazy podrgcznikow uzywanych na terenie Szkoty,

przygotowanie §rodrocznego i rocznego sprawozdania z pracy biblioteki.

3) w zakresie zwigzanym z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez

Szkote nalezy:

a)

b)

c)
d)

systematyczne kontrolowanie wyposazenia biblioteki i zglaszanie Dyrektorowi awarii i uszkodzen
mogacych zagrazaé¢ bezpieczenstwu uczniow i pracownikow,

stwarzanie warunkéw umozliwiajacych uczniom bezpieczny pobyt w bibliotece i czytelni w czasie
przerw, przed lekcjami i po lekcjach,

stwarzanie warunkéw umozliwiajacych uczniom odrabianie zadan domowych,

podejmowanie dziatan opiekunczych wobec uczniow, zgodnie z potrzebami Szkoty.
Rozdzial 8  Zadania i obowiazki Rzecznika Praw Ucznia

§ 97. 1. W Szkole dziala Rzecznik Praw Ucznia, wybierany przez ucznidéw sposrdd grona

pedagogicznego zgodnie z droga wyboru ustalong przez Samorzad Uczniowski.

2. Rzecznik Praw Ucznia w szczegolnosci:

1) ma prawo dzialania w ramach obowigzujgcych regulaminow i trybu postgpowania;

2) informuje uczniow o przyshugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia;

3) wnioskuje do Rady Pedagogicznej jako organu uchwalajacego Statut Szkoty o wprowadzenie zmian

zgodnych z prawami ucznia oraz o wprowadzenie zapisu chronigcego prawa ucznia;
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3)
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uczestniczy w roli obserwatora - na wniosek zainteresowanej strony - przy przeprowadzeniu egzamindow
sprawdzajacych i klasyfikacyjnych oraz w pracach komisji przy ponownym ustalaniu oceny zachowania.
3. Do zadan Rzecznika Praw Ucznia nalezy w szczegolnosci:
przeciwdziatanie tamaniu praw ucznia w szkole;
interweniowanie w razie naruszenia podstawowych praw ucznia;
proponowanie nowych przepiséw dotyczacych ucznia;
udzielanie porad dotyczacych ochrony praw (uczniom, rodzicom, nauczycielom);
kontrolowanie i rozwigzywanie spraw spornych poprzez rozmow¢ ze stronami;
uczestniczenie w egzaminach poprawkowych i klasyfikacyjnych na zyczenie ucznia.
4. Rzecznik Praw Ucznia moze:
rozmawia¢ z nauczycielem uczestniczagcym w problemie;
zasiggac porady pedagoga/psychologa;
zasiggac¢ opinii Rady Pedagogiczne;j;
organizowa¢ spotkania wyjasniajace;
uczestniczy¢ w konfrontacjach Dyrektora z rodzicami, nauczycielami oraz uczniami;
5. W kwestiach spornych Rzecznik Praw Ucznia:
zapoznaje si¢ z opiniami stron konfliktu;
podejmuje mediacje ze stronami;
informuje strony konfliktu 0 mozliwych sposobach rozstrzygnigcia;

wystepuje do Dyrektora o podjecie decyzji w przypadku trudnosci z rozstrzygnigciem sporu.
Rozdzial 9  Zespoly nauczycielskie

§ 98. 1. Dyrektor sposréd nauczycieli moze powotac zespoty:
oddzialowe;
przedmiotowe;
wychowawcow;
doradcze;
problemowo — zadaniowe do wykonywania stalych lub doraznych zadan.
2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespo6t oddziatowy.
3. Cele i zadania zespolu oddziatowego obejmuja:
integrowanie tre$ci miedzyprzedmiotowych;
ksztatcenie umiejgtnosci ponadprzedmiotowych w konteks$cie przygotowan do egzaminu maturalnego;
ustalanie indywidualnych programéw nauczania, wybor programow nauczania oraz podrgcznikow
z uwzglednieniem specyfiki oddziatu oraz potrzeb i mozliwo$ci uczniow;
opracowanie sposobdéw dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci i potrzeb ucznia, ustalanie
sposobOw zapobiegania niepowodzeniom szkolnym,;

wnioskowanie o kierowanie ucznia do poradni psychologiczno-pedagogiczne;;
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analizowanie diagnoz prowadzonych przez nauczycieli oraz opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
i ustalanie sposobu realizacji zalecen, w tym propozycji form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
analizowanie efektow ksztalcenia w danym oddziale, w tym postgpow ucznidéw w ramach udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
wspoéldziatanie z rodzicami.

4. Praca zespotu oddziatowego kieruje nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

§99. 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza zespot

przedmiotowy.

1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)
3)

4)
5)

2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programdéw nauczania
przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania;
wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposoboéw badania wynikow
nauczania;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
pracujacych nauczycieli;
wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze w uzupethianiu ich
wyposazenia;
wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.

3. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje nauczyciel powotany przez Dyrektora Liceum.

§ 100. 1. Wychowawcy klas rownoleglych tworzg zesp6t wychowawczy.

2. Praca zespotu wychowawcow kieruje pedagog szkolny.

3. Cele i zadania zespolu wychowawcow obejmuja:
uzgodnienie wspolnej tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy z uwzglednieniem programu
profilaktyczno-wychowawczego oraz aktualnych potrzeb Szkoty;
ustalenie sposobdw realizacji niektorych zagadnien wychowawczych;
rozpoznawanie problemoéw wychowawczych dotyczacych grupy uczniéw roéznych klas oraz podejmowanie
proby wspodlnego ich rozwigzania;
wspolne z uczniami organizowanie uroczystosci;
pomoc kolezenska w rozwigzywaniu niektdrych probleméw klasowych, dzielenie si¢ do§wiadczeniem

1 pomystami.
Rozdzial 10 Zadania i obowigzki wicedyrektora

§ 101. 1. Jesli liczba oddziatow wynosi co najmniej 12, w Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Dyrektor Szkoty moze, za zgoda organu prowadzacego, tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

3. Dyrektor powoluje i odwotuje wicedyrektorow i kierownikdéw po zasiegnieciu opinii Rady
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Pedagogicznej i organu prowadzacego.

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

4. Podzialu kompetencji, zakresu obowigzkow i uprawnien dokonuje na pismie Dyrektor Szkoty.

5. Wicedyrektor odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:
czuwanie nad biezacg organizacjg procesu nauczania i wychowania poprzez sporzadzanie rozkladu zajec¢
lekcyjnych i pozalekcyjnych;
pethienie nadzoru nad biezacg praca nauczycieli;
organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli, prowadzenie dokumentacji zastgpstw, kontrole ich
realizacji;
nadzorowanie przebiegu i ocen¢ poziomu uroczystosci szkolnych;
petienie bezposredniego nadzoru nad dyzurami nauczycieli, pracg biblioteki i $§wietlicy szkolnej;
prowadzenie czynnosci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym
nauczycieli;
przygotowanie projektow dotyczacych dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej Szkoty;
wspoOltprace ze stuzba zdrowia;
czuwanie nad prawidlowa realizacja zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz pracg organizacji uczniowskich

w szkole;

10) petnienie biezacego nadzoru kierowniczego nad catym zespotem Szkoty, wydawanie polecen pracownikom

administracji i obstugi Szkoty;

11) uczestniczenie w przegladach BHP klas i pomieszczen szkolnych.

1)

2)

1)

2)
3)

4)

6. W razie nicobecnosci Dyrektora Szkoty wicedyrektor odpowiada za catoksztatt pracy Szkoty.
7. Wicedyrektor, pelnigc swoja funkcje, odpowiada za:
przestrzeganie przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych oraz zachowania tajemnic prawnie
chronionych, zgodnie z wymogami polityki o§wiatowej i prawa szkolnego;
kierunek wychowania i nauczania, a w szczego6lnosci:
a) wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty,
b) atmosfere pracy i przestrzeganie norm wspotzycia na odcinku wyzej przydzielonych zadan
1 uprawnien,
c) prawidlowe i jak najlepsze wykonanie powierzonych zadan i doskonalenie czynno$ci kierowniczych w
tym zakresie,
d) zabezpieczenie majatku Szkoty.
8. Wicedyrektor ma prawo do:
kontrolowania i instruowania, oceniania oraz udzielania pomocy i zalecen stuzbowych pracownikom
funkcjonalnie powiazanym z realizacja zadan Szkoty;
wydawania zalecen pohospitacyjnych i kontrolowania ich realizacji;
wydawania polecen wszystkim pracownikom Szkoty, w tym pracownikom administracji, obstugi i stuzby
zdrowia;

redagowania i podpisywania polecen i informacji w ksiedze zarzadzen;
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5) udzielania zwolnien z tytutu opieki nad dzieckiem lub doskonalenia zawodowego nauczyciela;

6) korzystania z wyposazenia Szkotly niezbgdnego w realizacji przydzielonych zadan;

7) podpisywania: przekazow, potwierdzen, przeniesien uczniow, korespondencji z uczniami i opiekunami
w sprawach ruchu uczniéow;

8) wypetniania zadan wynikajacych z obowiazku szkolnego i organizacji procesu dydaktycznego oraz
wszystkich dokumentéw sporzadzonych przez Szkole;

9) korzystania z dokumentacji i pieczeci Szkoty;

10) reprezentowania Szkoty w imieniu Dyrektora i Rady Pedagogiczne;j.
Rozdzial 11 Zadania innych pracownikow Szkoly

§ 102. 1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikow administracji i obstugi, do obowiazkéw ktoérych
w szczegolnosci nalezy:
1) rzetelne wykonywanie obowigzkéw zgodnie z przydziatem czynnosci;
2) przestrzeganie Statutu i innych obowigzujacych w szkole aktow prawnych, w tym regulaminow
i zarzadzen Dyrektora;
3) poszanowanie mienia szkolnego i uzywanie go zgodnie z przeznaczeniem;
4) rzetelne wykonywanie biezacych polecen Dyrektora Szkoty;
5) przestrzeganie tajemnicy shuzbowe;j;
6) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego;
7) przestrzeganie ustalonego w szkole porzadku.
2. W celu zapewnienia uczniom warunkoéw bezpieczenstwa pracownicy administracji i obstugi
w wykonywaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledniaja:
1) sprawng organizacj¢ pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadan wptywajacych na stan bezpieczenstwa
uczniow;
2) przestrzeganie przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
3) uczestnictwo w szkoleniach i instruktazach dotyczacych bhp i ppoz.;
4) reagowanie na wszelkie przejawy niepozadanych zachowan uczniéw poprzez zglaszanie tych zachowan
Dyrektorowi Szkotly lub nauczycielom;
5) dbanie o tad i porzadek w trakcie wchodzenia i wychodzenia uczniow ze Szkoty;
6) monitorowanie wej$cia na teren Szkoty i obecnosci na nim 0séb spoza spolecznosci szkolne;.
3. Szczegotowy zakres obowigzkow, odpowiedzialno$ci i uprawnien dla poszczegolnych

nauczycieli i pracownikow Szkoty okreslaja odrgbne dokumenty tworzone na podstawie prawa pracy.

DZIAY. VI  Uczniowie Szkoly
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Rozdzial1  Obowiazek nauki

§ 103. 1. Kazdy ma prawo do nauki. Nauka do 18. roku zycia jest obowigzkowa. Sposob wykonywania
obowiagzku nauki okreslaja odrebne przepisy prawa.

2. Nauka w szkole jest bezptatna.
Rozdzial2  Prawa i obowiazki uczniow

§ 104. 1. Uczen ma w szczeg6lnosci prawo do:

1) bezptatnej i powszechnej nauki;

2) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;

3) prawidlowo zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki, w tym znajomo$ci zasad
wewnatrzszkolnego oceniania uczniow oraz planéw i programow pracy Szkoty;

4) sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

5) zapewnienia przez Szkote warunkéw do rozwoju, przygotowania do wypetniania obowigzkow rodzinnych
i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, sprawiedliwos$ci i wolnosci;

6) organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

7) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

8) redagowania mediow spotecznosciowych Szkoty;

9) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi;

10) wyboru nauczyciela pelniacego funkcje¢ opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

11) informacji o sposobie sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

12) informacji o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

13) informacji o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

14) informacji o warunkach i trybie podniesienia proponowanej oceny;

15) zgloszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty, jesli uzna, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa;

16) tworzenia Samorzadu Uczniowskiego;

17) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;

18) ochrony wtasnosci intelektualne;j;

19) zawarcia w Statucie Szkoly zagadnien dotyczacych bezpieczenstwa uczniow, katalogu nagrod i kar
stosowanych wobec uczniéw oraz trybu odwotania si¢ od kar;

20) pomocy materialnej, w szczegdlnosci m.in.:
a) stypendium szkolne,

b) stypendium za wyniki w nauce,
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c) stypendium MEN,

d) stypendium PRM,

e) zapomogi losowe,

f) dofinansowanie (np. wycieczek) przez Rade Rodzicow (dotyczy przypadkow losowych),

g) dofinansowanie dla catych oddziatéw, zgodnie z preliminarzem wydatkéw Rady Rodzicow;

21) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowanej przez Szkote;

22) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki i zaje¢ organizowanych poza Szkota;

23) poszanowania swej godnosci, nietykalno$ci osobistej oraz swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie
naruszaja one dobra osobistego osdb trzecich;

24) nauki w warunkach umozliwiajagcych podtrzymywanie i rozwdj tozsamosci narodowej, wlasnej kultury,
historii i jezyka;

25) powotania w szkole Rzecznika Praw Ucznia jako mediatora w konfliktach mi¢dzy uczniami
a nauczycielami.

§ 105. 1. Do obowiazkéw ucznia nalezy w szczegdlno$ci:

1) uczgszczanie na wszystkie zajecia edukacyjne;

2) przygotowanie si¢ do zajec;

3) niespoznianie si¢ na lekcje;

4) terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci, zgodnie 2z obowigzujaca w szkole Procedurg
usprawiedliwiania i zwalniania z zaje¢ lekcyjnych;

5) odczytywanie informacji przesytanych przez Szkot¢ w dzienniku elektronicznym;

6) aktywne udzielanie si¢ podczas zajec;

7) estetyczny ubior;

8) godne reprezentowanie Szkoty (udziat w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych, odpowiednie
zachowanie si¢ poza Szkolg);

9) dbanie o mienie klasy i Szkoty oraz innych osob;

10) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

11) dbanie o zdrowie i przestrzeganie higieny osobistej (zakaz palenia papieroséw/e-papierosow, spozywania
napojéw z dodatkiem kofeiny lub tauryny w rozumieniu przepisOw ustawy o zdrowiu publicznym,
spozywania alkoholu, zazywania narkotykow i innych substancji odurzajacych);

12) przestrzeganie zasad kultury osobistej (szacunek dla innych osob, niezngcanie si¢ nad stabszymi uczniami,
unikanie wulgaryzméw);

13) przestrzeganie prawa zawartego w Statucie, zarzadzen Dyrektora oraz wykonywanie polecen nauczycieli;

14) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;

15) przestrzeganie zasad korzystania z urzadzen elektronicznych na lekcjach.

§ 106. Ucznia obowiazuje catkowity zakaz:
1) przynoszenia do Szkoty i posiadania przedmiotéw, materiatow i substancji, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie

dla zdrowia i zycia wtasnego i innych oséb;
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2) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy.

§ 107. 1. Szkota w zakresie swoich obowigzkéw edukacyjnych i wychowawczych zwraca uwagg na
estetyke wygladu ucznia.

2. W szkole obowiazuje strdj: codzienny, sportowy i galowy.

3. Ucznidow obowigzuje zmienne obuwie.

4. Codzienny strdj ucznia powinien by¢ estetyczny, czysty i funkcjonalny.

5. Strojem uczen nie moze manifestowaé¢ pogladow pozostajacych w sprzecznosci z zasadami
wspolzycia spotecznego.

6. Dopuszczalne jest noszenie bizuterii, pod warunkiem, Ze nie zagraza ona zdrowiu
i bezpieczenstwu uczniow.

7. Podczas lekcji wychowania fizycznego oraz zaje¢ sportowych obowiazuje obuwie i stroj
sportowy.

8. Stroj sportowy ucznia to: sportowa koszulka i spodenki sportowe lub dres i obuwie sportowe.

9. Podczas zaje¢ szkolnych uczen jest zobowigzany pozostawi¢ swoje okrycie wierzchnie oraz
obuwie w szatni, sprawdzajac uprzednio, czy nie pozostalty w nich pienigdze, przedmioty wartosciowe, za
zagubienie ktorych Liceum nie ponosi odpowiedzialnosci.

10. Podczas uroczystosci wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, wyjs¢ poza teren Szkoty
o charakterze reprezentacyjnym oraz imprez okoliczno§ciowych, ucznia obowiazuje stroj galowy.

11. Stréj galowy ucznia stanowi: ciemna spodnica, sukienka, garnitur lub spodnie i biata bluzka lub
koszula.

§ 108. Warunki korzystania z telefonu komoérkowego i1 innych urzadzen elektronicznych:

1. Uczen nie moze korzystac z telefonu komoérkowego ani innych urzadzen elektronicznych
umozliwiajagcych porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwigku podczas zajec¢
edukacyjnych, z wyjatkiem przypadkow okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Przed rozpoczeciem lekcji uczen samodzielnie odklada telefon komorkowy do wyznaczonego w
sali miejsca przechowywania, a po zakonczeniu lekcji samodzielnie go odbiera.

3. Uczen moze korzysta¢ podczas zajec z telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego za zgoda nauczyciela, jezeli korzystanie z urzadzenia jest niezbedne:

a) do realizacji programu nauczania,
b) do sprawdzenia wiedzy lub umiejg¢tnosci ucznia,
¢) do zapewnienia kontaktu ucznia z rodzicem albo opiekunem prawnym w sytuacji nagte;.

4. Uczen moze korzysta¢ z telefonu komdérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego w zakresie
wynikajacym z okresowej zgody Dyrektora Szkoly, jezeli jest to konieczne ze wzglgdu na chorobe,
niepelnosprawnos¢ albo inne szczegolne potrzeby ucznia wymagajace korzystania ze sprzetu
specjalistycznego lub aplikacji mobilnej, w szczegdlnosci stuzacej monitorowaniu stanu zdrowia.

5. Na polecenia nauczyciela uczen jest zobowigzany do wlaczenia w telefonie komorkowym lub

innym urzadzeniu elektronicznym (w tym smartphone, tablet) trybu samolotowego.
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6. Ograniczen okre$lonych w niniejszym paragrafie nie stosuje si¢ w przypadku bezposredniego
zagrozenia dla zdrowia lub Zycia osob albo zagrozenia mienia.

7. Podczas wycieczek szkolnych uczen moze korzystac z telefonu komorkowego lub innych urzadzen
elektronicznych w czasie i na zasadach okreslonych przez kierownika wycieczki lub nauczyciela
sprawujacego opieke nad uczniami, z uwzglednieniem bezpieczenstwa uczestnikow, realizacji programu
wycieczki oraz prawa innych oséb do prywatnosci.

8. Kierownik wycieczki lub nauczyciel sprawujacy opieke moze czasowo zakaza¢ korzystania z
telefonow komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych, w szczegdlnosci podczas:

a) zwiedzania,

b) zajec¢ realizowanych w ramach programu wycieczki,

) przemieszczania si¢ w sytuacjach wymagajacych szczegodlnej uwagi uczniow,

d) przekazywania przez nauczyciela informacji lub polecen dotyczacych bezpieczenstwa i organizacji
wycieczki.

9. Zakaz lub ograniczenie korzystania z urzadzen podczas wycieczki nie moze narusza¢ przypadkow,
w ktorych uczen ma prawo do korzystania z urzadzenia na podstawie przepisOw prawa, w szczegolnosci ze
wzgledow zdrowotnych, w sytuacji naglej lub zagrozenia zdrowia, zycia albo mienia.

10. Rejestrowanie obrazu lub dzwigku za pomoca telefonu komorkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego jest dopuszczalne z poszanowaniem prawa do prywatnosci i dobr osobistych innych 0sob
oraz zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

11. Uczen jest zobowigzany do wlasciwego zabezpieczenia telefonu komdrkowego i innych urzadzen

elektronicznych oraz przestrzegania zasad ich przechowywania okre§lonych w Szkole.”

Rozdzial3  Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 109. 1. Uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta majg prawo do ztozenia skargi w formie
pisemnej do Dyrektora Szkoty, ktéra sktadana jest w sekretariacie Szkotly, w terminie 5 dni roboczych od chwili
powzigcia wiadomosci o naruszeniu praw ucznia, jesli uznaja, ze te prawa zostaty naruszone.

2. Zlozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
ucznia.

3. Dyrektor Szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajace w sprawie ztozonej skargi w ciggu 14
dni, tacznie z przekazaniem informacji na piSmie do wnioskodawcy, od dnia wptynigcia skargi do sekretariatu
Szkoty.

4. W trakcie postgpowania wyjasniajacego Dyrektor Szkoty moze wykorzysta¢ opini¢ pedagoga
szkolnego, wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujacych w Szkole, innych uczniow Szkoty oraz
ich rodzicow.

5. Dyrektor Szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na piSmie w sprawie podjetego

rozstrzygniecia w postepowaniu.

56



Statut IT Liceum Ogo6lnoksztalcacego im. Czestawa Milosza w Jaworznie

6. Decyzja Dyrektora Szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygnigcia w postgpowaniu
0 naruszenie praw ucznia jest ostateczna.

7. W przypadku ztozenia skargi, ktora dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego
ucznia Szkoty, obowigzkiem Dyrektora Szkoly jest powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie,
w porozumieniu z wychowawcg oddziatu, do ktorej uczeszcza uczen.

8. Powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatlu, do ktérego uczeszcza uczen.
Rozdzial4  Zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci

§ 110. 1. Nieobecnosci w Szkole usprawiedliwiajg uczniowie pelnoletni oraz rodzice ucznidow
niepetnoletnich.

2. Nieobecnosci usprawiedliwia si¢ w ciggu 10 kolejnych dni pracy Szkoty liczonych od dnia
ustania nieobecnosci. Po tym terminie nieobecnos$ci uznawane sa za nieusprawiedliwione.

3. Usprawiedliwienia dokonuje si¢ poprzez zaktadke e-usprawiedliwienia w dzienniku
elektronicznym lub przez zaktadke wiadomosci, wpisujac prosbe o usprawiedliwienie.

4. Usprawiedliwienia dokonuje wychowawca oddziatu.

5. Dopuszcza si¢ inne formy usprawiedliwienia ztozone wychowawcy oddziatu:
1) zaswiadczenie lekarskie;
2) zaswiadczenie z instytucji panstwowych;
3) informacja telefoniczna lub uzyskana przez kontakt osobisty rodzica/opiekuna, skierowana bezposrednio

do wychowawcy;

4) informacja pisemna od pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania;
5) informacja od nauczyciela lub Dyrektora Szkoly w przypadku udziatu w réznego rodzaju imprezach.

6. Wychowawca oddzialu moze odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia na pojedynczych
lekcjach, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, Ze uczen unika lekcji bez powodu.

7. Na kazdym zebraniu z rodzicami oraz na prosbe¢ rodzica w dowolnej chwili wychowawca
informuje rodzicow o nieobecno$ciach uczniow.

8. Po przekroczeniu 50 godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych wychowawca powiadamia
pedagoga szkolnego.

9. Godziny nieusprawiedliwione maja wptyw na oceng zachowania ucznia oraz postepowanie
dyscyplinarne.

10. O dhuzszej nieobecnosci rodzic jest zobowigzany powiadomi¢ wychowawce telefonicznie lub
przez dziennik elektroniczny.

11. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ jedynie na pisemna prosbe rodzica ztozong do wychowawcy
oddziatu lub nauczyciela przedmiotu przez dziennik elektroniczny co najmniej 1 dzien wczes$niej.

12. W sytuacjach wyjatkowych rodzic moze zwolni¢ ucznia,
1) odbierajac go osobiscie ze Szkoly lub w formie dokumentowe;j:

a. na piSmie z wlasnorecznym podpisem,;
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b. przez dziennik elektroniczny z konta rodzica;
2) zwolnienie z lekcji musi zawieraé:
a. 1imi¢ i nazwisko rodzica;
b. imig¢ i nazwisko ucznia;
c. date i godzing opuszczenia szkoty przez ucznia;
d. w przypadku samodzielnego opuszczenia szkoly, oswiadczenie rodzica o przejeciu odpowiedzialnosci
za dziecko poza terenem szkoty.
3) pisemne zwolnienie w dniu planowanej nieobecnosci moze nastgpi¢ jedynie z zastrzezeniem, ze wplyneto
przed opuszczeniem Szkoty przez ucznia oraz umieszczeniem stosownego wpisu w rejestrze wyjse.
4) Wpisu w rejestrze dokonuje rodzic lub uczen.
5) Opuszczenie Szkoty bez przekazania zwolnienia z lekcji traktowane jest jak nieobecnos¢
nieusprawiedliwiona.
13. Uczniowie, ktdrzy zostali wyznaczeni przez Szkole do udziatu w wydarzeniach pozalekcyjnych
sg liczeni jako obecni w Szkole. W dzienniku elektronicznym zapisujemy ,,zw”. Zapisu dokonuje wychowawca
klasy po uzgodnieniu z organizatorem wydarzenia.
14. Ucznia, ktory w trakcie lekcji zle si¢ poczuje, odbierajg ze Szkoly rodzice lub osoby bliskie,
przedstawiajac stosowne upowaznienie.
15. W przypadku sfalszowania usprawiedliwienia uczen podlega karze przewidzianej w Statucie
Szkoty.

16. Uczniowi, ktory przyszedt na lekcje po jej rozpoczeciu, nauczyciel wpisuje spdznienie.
Rozdzial 5  Nagrody i kary

§ 111. 1. Uczen moze by¢ nagrodzony za wyniki w nauce, w tym udziat w konkursach, olimpiadach,
wzorowg frekwencjg, dziatalnos¢ w Samorzadzie Uczniowskim oraz inne osiggni¢cia wazne dla spotecznosci
szkolne;j.

2. Formy nagréd dla ucznidow to:

1) list gratulacyjny Dyrektora;

2) dyplom uznania;

3) nagroda rzeczowa;

4) nagroda Absolwent Roku;

5) obwieszczenie na tablicy Najlepsi uczniowie 11 LO ;

6) informacja o osiagnieciach ucznia w prasie lokalnej lub/i na stronie internetowej Liceum, po wyrazeniu
przez ucznia zgody;

7) pochwata Dyrektora Liceum wobec rodzicéw lub/i uczniow.

3. Nagrodg wymieniong w ust. 2 przyznaje uczniowi Dyrektor, na wniosek nauczyciela Iub
Samorzadu Uczniowskiego.

4. Nagroda Absolwent Roku przyznawana jest zgodnie z ustalong procedurg.
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5. Informacja o zamiarze przyznania nagrody, o ktorej mowa w ust. 11 2, jest podawana do
wiadomosci nauczycieli i Samorzadu Uczniowskiego.

§ 112. 1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowane]
nagrody, gdy uznaja, ze jest ona nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.

2. Sprzeciw nalezy ztozy¢ w formie pisemnego wniosku w sekretariacie Szkoty w ciggu 3 dni od
powzigcia informacji o przyznaniu nagrody.

3. Wniosek nalezy opatrzy¢ stosownym uzasadnieniem.

4. Dyrektor Szkoty w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢ wnioskodawcy.

5. W celu rozpatrzenia sprzeciwu Dyrektor Szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:
1) wychowawca oddziatu;
2) pedagog szkolny;
3) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;
4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

6. Komisja rozpatruje sprzeciw w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje decyzje
w glosowaniu tajnym. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku réwnej liczby gloséw gtlos
decydujacy ma wychowawca oddziatu.

7. Wyjasnienie Dyrektora Szkoly w sprawie ztozonych zastrzezen do przyznanej nagrody jest
ostateczne.

8. W przypadku ztoZzenia wniosku przez niepetnoletniego ucznia Szkoly, obowigzkiem Dyrektora
Szkoty jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu, do ktorego
uczgszceza uczen.

9. 0O decyzji komisji wychowawca oddziatu powiadamia ucznia/rodzica ucznia niepetnoletniego na
pismie lub przez dziennik elektroniczny.

§ 113. 1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie obowiazkéw ucznia, a takze
za nieprzestrzeganie regulaminow i zarzadzen porzadkowych obowigzujacych w Szkole.

2. Formy kar dla uczniow to:
1) pouczenie wychowawcy;
2) pouczenie Dyrektora;
3) ustne lub na pi$mie ostrzezenie Dyrektora;
4) przeproszenie pokrzywdzonego;
5) przywrocenie stanu poprzedniego;
6) wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz Szkoty.

3. Udzielenie uczniowi kary wymienionej w ust. 2 pkt. 1-5 moze powodowac:
1) obnizenie oceny zachowania, wedlug zasad okreSlonych w czeéci niniejszego Statutu poswigconej

wewnatrzszkolnemu ocenianiu;

2) odwotanie ucznia z funkcji w Samorzadzie Uczniowskim na okres jednego roku szkolnego, jesli uczen
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peit takg funkcje.

4. Szkota ma obowigzek pisemnego zawiadomienia rodzicéw o zastosowanej wobec ucznia karze.

§ 114. 1. Organy Szkoty dbajg o to, aby stosowane w Szkole kary byty jasno okreslone, stopniowalne,
wspolmierne do przewinienia i wymierzane w trybie okre§lonym w Statucie.

2. W przypadku zastosowania kary nieujetej w Statucie Szkoty Dyrektor Szkoty uchyla ja z urzedu.

3. Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od natozonej kary.

4. 0Od kary natozonej przez wychowawce oddziatu danej klasy wreczonej uczniowi na pismie,
upomniany uczen moze odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni roboczych od wreczenia uczniowi
upomnienia lub nagany.

5. Uczen moze odwota¢ si¢ od natozonej kary do Dyrektora Szkoty osobiscie badz poprzez
wychowawce, innego nauczyciela, pedagoga szkolnego, Rzecznika Praw Ucznia lub rodzica.

6. Odwotanie od kary nalozonej przez wychowawce oddziatu sktada si¢ na piSmie do Dyrektora
Szkoty w sekretariacie Szkoty wraz z uzasadnieniem.

7. W celu rozpatrzenia odwotania Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

8. Komisja rozpatruje odwotanie ucznia od kary poprzez analiz¢ wniosku pod katem zasadnosci
wymierzonej kary w §wietle przepisdw prawa, w tym w szczegolnosci Statutu oraz rozmowe z uczniem, ktérego
dotyczy odwotanie.

9. Komisja moze poprosi¢ zespol wychowawczy lub/i Rad¢ Pedagogiczng o wydanie opinii
W sprawie ucznia, ktérego dotyczy odwotanie.

10. Dyrektor Szkoty udziela wnioskodawcy pisemnej odpowiedzi o utrzymaniu badz odwotaniu kary
w terminie 2 tygodni od daty wptyniecia wniosku odwolawczego.

11. Decyzja Dyrektora w sprawie odwotania od upomnienia lub nagany wychowawcy jest ostateczna.

12. Od kary wymierzonej przez Dyrektora Szkoly udzielonej uczniowi na pis$mie upomniany uczen
lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ do Rady Pedagogicznej Szkoty w terminie 3 dni roboczych od udzielenia
uczniowi kary przez Dyrektora Szkoty.

13. Odwotanie od kary natozonej przez Dyrektora Szkoly do Rady Pedagogicznej skiada si¢ na
pisSmie w sekretariacie Szkoty wraz z uzasadnieniem w ciagu 3 dni od powzi¢cia informacji o otrzymaniu kary.

14. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie odwotania w ciggu 7 dni roboczych od dnia
wplyniecia odwotania.

15. Uchwata Rady Pedagogicznej w kwestii odwotania od kary natozonej przez Dyrektora Szkoty jest
Ostateczna.

16. W przypadku ztozenia odwotania od kary statutowej udzielonej uczniowi Szkoty przez
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niepetnoletniego ucznia obowiagzkiem Dyrektora Szkoly jest powiadomienie rodzicow ucznia o tym fakcie,
w porozumieniu z wychowawcg klasy, do ktorej uczeszcza uczen.
17. Powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen,
w formie pisemne;j, za posrednictwem dziennika elektronicznego Iub w trakcie indywidualnego spotkania
z rodzicami.
18. Odwotanie kary oglasza uczniowi osoba (lub organ) orzekajaca uprzednio udzielenie kary,
w obecnosci tych samych osob oraz w podobnych okoliczno$ciach.
19. Od decyzji Dyrektora uczen lub jego rodzice moga odwola¢ si¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty za

posrednictwem Dyrektora Szkoty.
Rozdzial 6 Zasady skreslania ucznia z listy

§ 115. 1.Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w Statucie Szkotly. Skreslenie nastgpuje w drodze uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnieciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego, po uprawomocnieniu si¢ decyzji wydanej przez Dyrektora.

2. Skreslenie z listy uczniow nie dotyczy ucznia objgtego obowigzkiem szkolnym.

3. W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek Dyrektora Szkoly, moze zosta¢
przeniesiony przez Slaskiego Kuratora O$wiaty do innej szkoty.

4. Dyrektor Szkoty skresla ucznia z listy uczniéw na pisemny wniosek rodzicow lub petnoletniego
ucznia.

5. Skreslenie z listy ucznidw Liceum nastepuje w przypadkach ciezkiego naruszenia przez ucznia
podstawowych obowiazkéw uczniowskich, a w szczegdlnosci za takie wykroczenia, jak:

1) dzialanie na szkode wizerunku Szkoty, nauczycieli i uczniéw (np. hejt w mediach spolecznosciowych,
publiczne propagowanie tresci zakazanych prawem lub nawotujacych do przemocy, n¢kanie itp.);

2) szczegdlnie razace naruszenie zasady wspotzycia spotecznego;

3) szkodliwy wptyw na spolecznos¢ uczniowska;

4) dopuszczanie si¢ czyndow chuliganskich;

5) posiadanie, rozprowadzanie lub spozywanie alkoholu lub §rodkéw psychoaktywnych na terenie Liceum lub
w miejscu publicznym;

6) udowodnione falszerstwo dokumentdéw (usprawiedliwien i zwolnien rodzicow, zwolnien lekarskich, itd.);

7) udowodnione fatszerstwo dokumentow elektronicznych;

8) wnoszenie na teren Liceum materialéw niebezpiecznych oraz przedmiotéw stwarzajacych zagrozenie zycia
lub zdrowia;

9) wywotanie falszywego alarmu telefonicznego;

10) popetnienie czynu zabronionego potwierdzone prawomocnym wyrokiem sadu;

11) pobicie zagrazajgce zdrowiu lub zyciu;

12) samowolne oddalenie si¢ od grupy na wycieczce lub innych wyjazdach szkolnych.
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13) nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia pelnoletniego przekraczajaca 50% godzin zaj¢c¢ edukacyjnych w
potroczu albo trwate zaprzestanie uczeszczania na zajgcia (porzucenie nauki), mimo pisemnego wezwania
do kontynuowania nauki;

6. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzszy niz po6t roku), jesli uczen

uzyska poreczenie wychowawcy, rady klasowej lub Samorzadu Uczniowskiego.

DZIAL VII Wewnatrzszkolne zasady oceniania
Rozdzial1  Ogoélne zasady oceniania

§ 116. 1. Ocenianiu w szkole podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia
oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbg¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych;

2) ustalanie kryteri6w oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych, a takze §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w art. 44k ust. 2 i-3 ustawy o systemie
o$wiaty, a takze w art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust. 3 1 4 ustawy — Prawo o$wiatowe;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6élnych uzdolnieniach ucznia.
5. Ocenianie ucznia z religii/etyki odbywa si¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.
§ 117. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznidéw;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.
2. Wychowaweca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Wymagania edukacyjne sg dostgpne w kazdej klasopracowni i bibliotece szkolnej oraz na stronie

internetowej Szkoty.
Rozdzial2  Zasady zwalniania z niektorych zajec¢

§ 118. 1 Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje
lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 3, uniemozliwia ustalenie
$rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 119. 1. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
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edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glebokg dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelmosprawnos$ciami
sprzgzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastapié na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Szczegdtowe warunki oraz tryb zwalniania z niektorych zaje¢ regulujg odrebne przepisy.
Rozdzial 3 Ocenianie biezace

§ 120. 1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne;
a) $rodroczne i roczne;
b) koncowe;

2. Biezace, $rddroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala
si¢ wedtug nastepujacej skali:
1)  celujacy 6
2)  bardzo dobry 5
3) dobry 4;
4)  dostateczny 3
5)  dopuszczajacy 2
6) niedostateczny 1.

3. Zapozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny ustalone w skali wymienionej w ust.

2 pkt 1 — 5. Za negatywna ocen¢ klasyfikacyjna uznaje si¢ ocene ustalong w skali wymieniong w ust. 2 pkt 6.

4. Przy ustalaniu ocen z poszczego6lnych przedmiotéw bierze si¢ pod uwage:

1) umiejetno$¢ interpretacji i uzasadnienia;

2) stosowanie wiadomos$ci w nowych sytuacjach;

3) stosowanie wiadomosci w sytuacjach typowych;

4) umiejetno$¢ pracy samodzielnej;

5) stosowanie jezyka przedmiotu,

6) znajomos¢ faktow i pojec;

7) wytrwalos¢ i systematyczno$¢;

8) umiejetnos¢ pracy w grupie;

9) umiejgtnos¢ samooceny;

10) stopien przygotowania do lekcji (potrzebne przybory, strdj na zajeciach wychowania fizycznego, itp.);

11) aktywno$¢, systematycznos$¢ i progres w przypadku przedmiotdw artystycznych i wychowania fizycznego.
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5. Oceny biezace sag wystawiane systematycznie: minimalna ilo§¢ ocen w potroczu nie moze by¢
mniejsza niz 3.

6. Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych, za ktdre uczen uzyskuje oceny to w szczegoélnosci:
1) odpowiedzi ustne;

2) kartkoéwki;

3) sprawdziany;

4) testy otwarte i zamkniete;

5) referaty, opracowania, projekty;

6) praca w grupie;

7) ¢wiczenia laboratoryjne, praktyczne;
8) konkursy przedmiotowe, olimpiady;
9) aktywnos¢ na lekcji;

7. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

8. O ocenach uczen jest informowany ustnie lub/i pisemnie, przez wpis w dzienniku elektronicznym.

9. Przy ocenianiu przedmiotowym nie sg brane pod uwage:

1) $wiatopoglad;
2) wyglad zewnetrzny;
3) zachowanie.

10. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg udostepniane uczniowi.

11. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia nauczyciel przekazuje uczniowi do wgladu w czasie
zaje¢ edukacyjnych, ktore maja na celu ogdlne omdwienie sprawdzonych i ocenionych prac uczniow
w danym oddziale.

12. Nauczyciel, ktory sprawdza i ocenia prace ucznia, odwotuje si¢ do zakresu tresci, ktore
obejmowata praca ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktére napotkat uczen oraz
z udzielaniem wskazowek, w jaki sposdb ma poprawi¢ swoja prace i w jaki sposob nalezy si¢ dalej uczy¢, aby
pokona¢ trudnosci.

13. Nauczyciel jest zobowigzany poinformowa¢ uczniéw o wynikach prac pisemnych najp6zniej do
14 dni roboczych od dnia napisania pracy bezposrednio w rozmowie z uczniem lub poprzez dziennik
elektroniczny. Wyjatek stanowia dtuzsze prace pisemne z jezyka polskiego oraz z jezykow obcych.

14. Wyniki prac pisemnych z jezyka polskiego oraz jezykow obcych nauczyciel jest zobowigzany
przekaza¢ najp6zniej jeden miesigc od daty ich napisania w rozmowie bezposredniej z uczniem lub przez
dziennik elektroniczny.

15. Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczen otrzymuje od nauczyciela danych zaje¢
edukacyjnych po ich ocenieniu.

16. Jezeli uczen nie otrzymat w wyznaczonym terminie sprawdzonej i ocenionej pracy nauczyciel
moze wpisa¢ ocen¢ jedynie za zgoda ucznia.

17. Uczniowi udostepniana jest tylko jego wtasna praca.
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18. Uczniowi nieobecnemu na zaj¢ciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel udostepniat
sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale —nauczyciel, na prosbe ucznia,
udostgpnienia i omawia sprawdzong 1 oceniong pracg pisemng w terminie uzgodnionym z uczniem.

19. Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omowieniu
z nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢ edukacyjnych.

20. W ciggu dnia moze odby¢ si¢ jeden sprawdzian, a w tygodniu nie wiecej niz trzy — przy
zatozeniu, ze przez sprawdzian rozumie si¢ kontrole wiadomosci obejmujaca wigcej niz trzy tematy lekcyjne.

21. Nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany poinformowa¢ uczniéw o terminie sprawdzianu poprzez
wpisanie informacji do dziennika elektronicznego minimum tydzien przed planowanym terminem sprawdzianu.
Wpis musi zawieraé dat¢ oraz zakres materiatu, ktérego dotyczy.

22. W ramach oceniania biezgcego, kazdym semestrze uczen moze poprawic:

- 1 oceng — dotyczy przedmiotow, ktorych tygodniowa liczba godzin wynosi jeden;
- 2 oceny — dotyczy przedmiotow, ktorych tygodniowa liczba godzin wynosi dwa;
- 3 oceny — dotyczy przedmiotow, ktorych tygodniowa liczba godzin wynosi trzy lub wigce;j.

23. Uczen moze poprawi¢ oceng w terminie 10 dni roboczych od dnia uzyskania informacji o tej ocenie.
Za moment uzyskania informacji o ocenie uznaje si¢ dzien, w ktérym ocena zostala wpisana do dziennika
elektronicznego. Kazda oceng mozna poprawi¢ jednokrotnie. Poprawa ocen jest dobrowolna. Formg poprawy
ustala nauczyciel.

24. W dzienniku elektronicznym nauczyciel zapisuje oceng uzyskang z poprawy obok oceny
poprawianej. Zapisu dokonuje w nawiasie kwadratowym.

25. Nauczyciel, dokonujac klasyfikacji ucznia uwzglednia zasad¢ wyboru lepszej oceny
sposrod dwodch ocen - pierwotnej oraz poprawionej - jesli taka sytuacja ma miejsce.

26. Jesli uczen nie poprawil swojej oceny, to ocena pierwotna pozostaje podstawa do ustalenia oceny
klasyfikacyjne;.

27. Uczen, ktory z przyczyn zdrowotnych lub losowych byt nieobecny na sprawdzianie lub innej
formie sprawdzania wiedzy i umiejetnosci jest zobowigzany zaliczy¢ materiat w terminie 2 tygodni od powrotu
do Szkoty. Warunki i tryb zaliczenia zaleglo$ci uczen ustala z nauczycielem.

28. Uczen, uchylajacy si¢ od napisania zaleglego sprawdzianu w wyznaczonym terminie, jest
zobowigzany napisa¢ go na najblizszej lekcji, a praca zostaje oceniona zgodnie z obowigzujacymi
wymaganiami.

29. Uprawniony do podawania informacji o ocenach z danych zaje¢ edukacyjnych jest nauczyciel

uczacy, wychowawca i Dyrektor Szkotly. Informacji o ocenach udziela si¢ jedynie uczniowi i jego rodzicom.
Rozdziat4  Kryteria oceniania

§ 121. 1. Nauczyciel zobowigzany jest podsumowaé osiggnigcia edukacyjne ucznia zanim ustali ocene
klasyfikacyjng.

2. Ustalajac ocene klasyfikacyjna nauczyciel potwierdza spelnienie przez ucznia wymagan
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edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania danej oceny klasyfikacyjne;j.

3. Szczegodlowe wymagania na poszczegolne oceny kazdy nauczyciel przedstawia uczniom na

pierwszych zajeciach kazdego roku oraz informuje, gdzie sa dostepne dla ucznia i jego rodzicoOw.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

oceng celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedzg¢ w pelni wyczerpujaca zagadnienia podstawy programowej i programu nauczania,
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych z podstawy programowej i programu nauczania lub,

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujgc sie do finatéw na szczeblu powiatowym, wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub
posiada inne pordwnywalne osiagniecia; laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja
z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca oceng klasyfikacyjna;

oceng bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) niemal w pelni opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danym oddziale oraz,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedzg do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach;

oceng dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danym oddziale istotnych
w strukturze przedmiotu, ale opanowat je w zakresie przekraczajacym wymagania zawarte
w podstawie programowej oraz,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne;

oceng dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danym oddziale na poziomie
nieprzekraczajagcym najwazniejszych wymagan w uczeniu si¢ tego przedmiotu zawartych
w podstawie programowej oraz,

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci;
oceng dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu nauki i sa niezb¢dne w uczeniu si¢
tego przedmiotu oraz,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;

oceng niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej przedmiotu nauczania

w danym oddziale, a braki te uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu oraz,
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b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadania o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.
Rozdzial5  Sposoby notowania postepow w nauce

§ 122. 1. Oceny biezace ucznia odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym wg nastepujacych zasad:
cyfra wg jednolitych znakow:
a) celujacy — 6
b) bardzo dobry — 5
c) dobry—4
d) dostateczny — 3
e) dopuszczajacy — 2
f) niedostateczny — 1
dopuszcza si¢ stosowanie znakow: ,,+71,,-7;
dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych zapisow:
a) np —nieprzygotowany,
b) bz - brak zeszytu, brak zadania,
c) nb —uczen nie pisal sprawdzianu lub kartkéwki lub nie uczestniczyt w lekcji wf,
d) nc — uczen nie uczestniczyl/nie ¢wiczyl;
e) bs—brak stroju;
uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ edukacyjnych bez koniecznosci podania przyczyny:
a) przy 1-2 godz./tyg. - 1 np w potroczu,
b) przy 3 i wiecej — 2 np w potroczu, np nie przechodzi na drugie poéirocze;
uczen ma prawo do dodatkowego np za 100% frekwencj¢ zgodnie z regulaminem wypracowanym przez
SU;
oceny biezace okresla si¢ stosownie do rodzaju np. sprawdzian, kartkowka itp.;
oceny ze sprawdzianow powinny zawiera¢ informacje, z jakiego zakresu materialu zostaly wystawione;
informacje wpisuje si¢ w miejscu ,,komentarz” w dzienniku elektronicznym.
2. Przyjmuje si¢ nastepujace sposoby przeliczania skali punktowej na oceny:
celujacy — 100%
bardzo dobry — ponizej 100% - 90%
dobry — ponizej 90% - 75%
dostateczny — ponizej 75% - 55%
dopuszczajacy — ponizej 55% - 40%
niedostateczny — ponizej 40%

3. Dopuszcza si¢ umieszczanie w dzienniku elektronicznym wpisoéw, ktore nie majg wptywu na

oceng $rodroczng i roczng, a stanowig jedynie informacj¢ dla ucznia i rodzica o wyniku osiggnigtym za dang

prace.

4. Informacja moze by¢ wpisana do dziennika elektronicznego w postaci:
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1) wyniku procentowego uzyskanego przez ucznia,
2) wyniku punktowego uzyskanego przez ucznia.
5. Nauczyciel zobowigzany jest poinformowaé ucznia o wpisaniu takiej informacji do dziennika

elektronicznego.
Rozdzial 6  Sposoby informowania rodzicow o postepach uczniow w nauce

§ 123. 1. Rodzice uczniéw niepetoletnich informowani sa o ocenach biezacych i klasyfikacyjnych
swoich dzieci poprzez dziennik elektroniczny.

2. Informowanie rodzicow o ocenach ucznia odbywa si¢ rowniez na wywiadowkach, zebraniach
rodzicielskich, konsultacjach a takze, na prosbe rodzica w innych terminach — w formie pisemnej lub ustne;.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane jego rodzicom przez nauczyciela
danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniéw Szkoty, ktére odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem
spotkan w danym roku szkolnym;

2) w czasie dyzurow nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych;

3) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow ucznia po
wczesniejszym umowieniu si¢ rodzicoOw z nauczycielem na spotkanie.

4. Rodzic po zapoznaniu si¢ w obecno$ci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemng pracg
swojego dziecka zwraca ja nauczycielowi. Na prosbg rodzica nauczyciel omawia sprawdzong i oceniong
pisemna prace¢ ucznia.

5. Pisemne prace ucznia sg przechowywane przez nauczyciela zaje¢ edukacyjnych do 30 wrzesnia
nastgpnego roku szkolnego.

6. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng w czasie zaje¢ edukacyjnych, w rozmowie
bezposredniej z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub w pracy pisemnej ucznia, po sprawdzeniu i ocenieniu tej
pracy.

7. Nauczyciel uzasadnia réwniez ustalone dla ucznia oceny w rozmowie bezposredniej z jego
rodzicami lub na pi$mie, na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow — jesli wyraza taka wole.

8. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng
pisemnie w terminie 5 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku przez ucznia lub jego rodzicow
w sekretariacie Szkoty.

9. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ wniosek w sekretariacie Szkoty z prosbg o pisemne
uzasadnienie ustalonej oceny przez nauczyciela nie p6zniej niz 7 dni roboczych od dnia ustalenia danej oceny.

10. Uczen lub jego rodzice odbieraja pisemne uzasadnienie ustalonej dla ucznia oceny w sekretariacie
Szkoty, potwierdzajac pisemnie odbidr tego uzasadnienia.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom
dokumentacja dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;
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2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen zglaszanych do Dyrektora Szkoty, jesli uczen lub jego rodzice uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, zostaly ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen;

4) inna, dotyczaca oceniania ucznia.

12. Pisemny wniosek skierowany do Dyrektora Szkoty, mozna zlozy¢ w sekretariacie Szkoty
w kazdym czasie w roku szkolnym, w godzinach pracy sekretariatu.

13. Whniosek skierowany do Dyrektora Szkoly mozna ztozy¢ nie p6zniej niz do konca grudnia
kolejnego roku szkolnego nastepujacego po roku szkolnym, w ktorym odbyt si¢ egzamin klasyfikacyjny,
egzamin poprawkowy, sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci dla ucznia lub odbyto si¢ ustalenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania dla ucznia.

14. Dyrektor Szkoty, po uzgodnieniu z uczniem lub jego rodzicami, wskazuje termin, czas (dzien,
zakres godzinowy) i pomieszczenie w Szkole, w ktdérym nastgpi udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom
dokumentacji, o ktorg wnioskuja.

15. Dokumentacja ta udostgpniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci Dyrektora Szkoty
lub w obecnosci upowaznionego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela.

16. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom ww. dokumentacji odbywa si¢ nie pdznie;j
niz w ciggu 7 dni roboczych od dnia zlozenia w sekretariacie Szkoly wniosku w tej sprawie.

17. Podczas dokonywania wgladu w ww. dokumentacjg¢ zapewnia si¢ uczniowi lub jego rodzicom
mozliwo$¢ zapoznania si¢ z zasadami oceniania rozwigzywanych zadan, ktore obowiazywaly na danym
egzaminie klasyfikacyjnym, egzaminie poprawkowym lub sprawdzianie wiadomosci i umiejetnosci ucznia lub
kryteriami ocen zachowania, w oparciu, o ktore zostata ustalona roczna ocena klasyfikacyjna zachowania.

18. Podczas dokonywania wgladu w ww. dokumentacj¢ uczen lub jego rodzice moga sporzadzaé
notatki i wykonywac fotografie pracy egzaminacyjnej ucznia lub sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci
ucznia.

19. Dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informuja ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) ucznia na poszczegdlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej i poprzez dziennik elektroniczny;

2) rodzicdw ucznia niepelnoletniego poprzez dziennik elektroniczny.

20. Za skuteczne poinformowanie rodzica o zapoznaniu si¢ z przewidywanymi
srodrocznymi/rocznymi/koncowymi klasyfikacyjnymi ocenami ucznia uznaje sig:

1) odczytanie wiadomosci dotyczacej przewidywanych ocen klasyfikacyjnych od wychowawcy w dzienniku
elektronicznym;

2) obecno$é na zebraniu rodzicow danego oddziatu dotyczgcym ocen proponowanych;

3) indywidualne konsultacje z wychowawca w sprawie ocen;
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21. Jesli rodzice nie dopelnig ww. obowigzkéw Szkota listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru przesyta pisemnag informacj¢ o przewidywanych $rédrocznych/ rocznych ocenach z
zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej srodrocznej/rocznej ocenie zachowania na adres zamieszkania rodzicow;
wystanie do rodzicow ucznia listu poleconego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ktéry nie zostat odebrany

przez rodzicdw/prawnych opiekundéw, uznaje si¢ za doreczony.
Rozdzial 7  Klasyfikowanie Srodroczne, roczne i koncowe

§ 124. 1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.

2. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajgé
i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacj¢ $rodroczng przeprowadza si¢ zgodnie z terminami okreslonymi w organizacji roku
szkolnego.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Na klasyfikacje¢ koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej oraz;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie w klasach
programowo nizszych oraz;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.

7. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji srodrocznej
i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

§ 125. 1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania —
wychowawca oddziatu po zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po
zasiggnigciu opinii nauczyciela specjalisty zatrudnionego w szkole.

3. Sroédroczne i roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz $rodroczna i roczna ocena zachowania
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muszg by¢ wpisane do dziennika elektronicznego przez nauczycieli przedmiotu i wychowawce najpdzniej na
pie¢ dni przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne;.

4. Uczen petnoletni, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzice, moga wystapi¢ do
Dyrektora Szkoty z wnioskiem o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, najpdzniej cztery dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

5. Oceny ustalone sa ostateczne.

6. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim oraz laureat
lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z odrgbnymi przepisami
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego najwyzszg pozytywng roczng oceng
klasyfikacyjna.

7. Uczen konczy Liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat z wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zaje¢ jezyka mniejszos$ci narodowej oceny pozytywne.

§ 126. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja:

1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny;
2) uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

2. W przypadku ucznia, ktory nie jest klasyfikowany z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
Rozdzial8 Egzamin klasyfikacyjny

§ 127. 1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje uczen:
1) nieklasyfikowanys;
2) realizujacy indywidualny tok lub program nauki;
3) uczen spehiajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkota;
4) uczen, u ktorego stwierdzono réznice programowe wynikajace na przyktad ze zmiany profilu klasy, szkoly
itp.
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow.
3. Whniosek musi by¢ ztozony do Dyrektora przed konferencjg klasyfikacyjng Rady Pedagogiczne;.
4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
5. Uczen zdajacy egzamin klasyfikacyjny otrzymuje od nauczyciela pisemne szczegotowe wytyczne
dotyczace badanych wiadomosci i umiejetnosci, za pisemnym potwierdzeniem odbioru.

6. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgséci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
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z plastyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

8. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek komisji;
4) nauczyciel, o ktérego wnioskuje uczen lub Rzecznik Praw Ucznia.

9. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw, rodzice
ucznia.

10. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
w sklad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie
nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole
na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka
obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Zadania egzaminacyjne uktada nauczyciel egzaminujacy w porozumieniu z cztonkiem zespotu
przedmiotowego.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzany egzamin;
2) imiona i nazwiska 0séb wchodzacych w sktad komisji;
3) imig¢ i nazwisko ucznia;
4) termin egzaminu,
5) zadania egzaminacyjne;
6) oceny z czesci pisemnej i ustnej;
7) oceng koncows klasyfikacyjng ustalong przez komisje.

13. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia, pytania egzaminacyjne i zwi¢ztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen, w ktorym wpisuje si¢ date
egzaminu oraz ustalong ocene.

14. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

15. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania jest ostateczna, z wyjatkiem oceny klasyfikacyjnej niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych, ktoéra

moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Rozdzial9  Egzamin poprawkowy

§ 128. 1. Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng

niedostateczng z maksymalnie dwoch przedmiotow.
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2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgéci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych to przedmiotoéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
ma formg zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z pelnoletnim
uczniem lub jego rodzicami oraz rodzicami ucznia niepetnoletniego w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

5. W skiad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacys;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako czlonek komis;ji;
4) uchyla sie;

6. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
w komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powoluje jako osobg egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

7. Zadania egzaminacyjne ukfada nauczyciel egzaminujacy w porozumieniu z cztonkiem zespotu
przedmiotowego.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji egzaminacyjne;j;

2) imi¢ i nazwisko ucznia;

3) termin egzaminu;

4) oceny z czesci pisemnej i ustne;j;

5) skreslono;

6) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
7) zadania egzaminacyjne;

8) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia, pytania egzaminacyjne i zwiezla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen, w ktérym wpisuje si¢ datg egzaminu oraz ustalong
ocene.

11.Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej
niz do konca wrzes$nia.

12.Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

13.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej i powtarza t¢ sama klase, z zastrzezeniem ust.14.
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14.Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie

programowo wyzszej.
Rozdzial 10 Warunki i tryb otrzymania rocznej oceny wyzszej niz przewidywana

§ 129. 1. Uczen petnoletni lub rodzice ucznia niepetnoletniego, moga wystagpi¢ z wnioskiem o
podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej bezposrednio do nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne, najpdzniej cztery dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

2. Warunkiem dopuszczenia ucznia do procedury podwyzszenia oceny przewidywane;j jest
przystapienie do wszystkich przewidzianych w planie nauczania form sprawdzania wiedzy w ciagu roku
szkolnego.

3. Uczen wnioskujacy o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych
zobowigzany jest przystapi¢ do sprawdzianu i wykaza¢ si¢ wiadomos$ciami i umiejetno$ciami na poziomie
oceny, o ktérg si¢ ubiega, zgodnie z wymaganiami okre§lonymi w Statucie.

4. Egzamin jest przeprowadzany przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

5. Sprawdzian musi by¢ zaliczony na poziomie 90%.

6. Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej, w przypadku informatyki, plastyki,

i wychowania fizycznego - w formie zadan praktycznych.

7. Nauczyciel przedmiotu, wyznaczony przez Dyrektora, opracowuje zadania zgodnie
Z wymaganiami na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen.

8. Ustalona w wyniku sprawdzianu roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od

przewidywanej oceny roczne;j.

9. uchyla sig;

10. uchyla sig;

11. uchyla sig;

Rozdzial 11 Tryb odwolawczy

§ 130. 1. Uczen petnoletni lub jego rodzice oraz rodzice ucznia niepetnoletniego moga zglosi¢
zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia te nalezy zglosic
w formie pisemnej, najwczesniej w dniu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie pdézniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje.

3. W skfad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly lub wyznaczony przez niego nauczyciel — jako przewodniczacy komisji;
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek komisji;
4) Rzecznik Praw Ucznia — jako obserwator, na wniosek zainteresowanej strony.

4. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
w komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powoluje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne. Powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

5. Powotana przez Dyrektora Szkoty komisja przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, ktory
ma formg zadan praktycznych, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

6. Sprawdzian moze dotyczy¢ co najwyzej dwoch przedmiotow.

7. Termin sprawdzianu uzgadnia Dyrektor Szkoty z uczniem i jego rodzicami.

8. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

9. Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

10. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

11. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) imi¢ i nazwisko ucznia;

3) termin sprawdzianu;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

12. Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia, pytania (zadania) sprawdzajace 1 zwiczlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

13. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

15. Pisemny wniosek rodzicow ucznia niepetnoletniego lub ucznia petnoletniego ztozony do
Dyrektora Szkoty oraz protokot z przeprowadzonego testu sprawdzajacego wraz z pracami pisemnymi ucznia

stanowig dokumentacje w sprawie.
Rozdzial 12 Zasady promocji z wyrdznieniem

§ 131. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng

klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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2. Uczen konezy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen,

nie wlicza si¢ koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.
Rozdzial 13 Ocenianie zachowania

§ 132. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w Statucie Szkoty.

2. Srodroczna, roczna i koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Liceum;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5)  dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Liceum i poza nim;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Srédroczna, roczna i koncowa ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Liceum.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.

6. Nauczyciele monitoruja zachowanie uczniéw na biezaco podczas zaje¢ lekcyjnych, aktywnosci
pozalekcyjnych oraz innych dziatan i maja mozliwos$¢ zapisania informacji o zachowaniu uczniéw w dzienniku

elektronicznym.
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7. Wychowawca oddziatu, ustalajac ocen¢ proponowang, uwzglednia wszystkie informacje o uczniu,
ktore znajduja si¢ w dzienniku elektronicznym oraz dokumentacji wychowawcy.
8. Wychowawca oddziatu, ustalajac oceng zachowania, bierze pod uwagg indywidualne potrzeby

i sytuacje kazdego ucznia i dba o to, aby ocena zachowania byta sprawiedliwa i adekwatna.

§ 133. 1. Oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ w oparciu o:
1) ocene¢ frekwencji oceniana zgodnie z zasada:
Jednostka = 1 godz. nieusprawiedliwiona lub 2 spéznienia, wg stanu na dzien, w ktorym wychowawca
zobowigzany jest dokona¢ oceny zachowania i wpisu do dziennika, czyli na dwa tygodnie przed zebraniem
klasyfikacyjnym.
a) wzorowe — do 2 jednostek,
b) bardzo dobre — do 6 jednostek,
c) dobre —do 10 jednostek,
d) poprawne — do 16 jednostek,
e) nieodpowiednie — do 30 jednostek,
f)  naganne — powyzej 30 jednostek;
2) ocene wynikajaca z opinii nauczycieli, ocenianego ucznia oraz innych uczniéw danego oddziatu;
3) ocene¢ wychowawcy oddziatu.
2. Zasiggnigcie opinii moze zosta¢ dokonane przy uzyciu narzedzi wypracowanych zgodnie
z najlepsza praktyka i najnowszg wiedzg psychologiczng i pedagogiczng indywidualnie przez wychowawce
oddziatu.
§ 134. 1. Szczegodtowe kryteria oceny zachowania.
Wzorow3a ocen¢ zachowania otrzymuje uczennica/uczen, ktory w szczegolnosci:
1) wzorowo wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow;
2) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;
3) przestrzega przepisOw prawa wewnatrzszkolnego;
4) punktualnie przychodzi na zajecia;
5) postepuje zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetymi normami etycznymi,
6) systematycznie i starannie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych i aktywnie w nich uczestniczy;
7) jest aktywny i samodzielny w zdobywaniu wiedzy oraz rozwijaniu swoich umiejetnosci;
8) rozwija swoje zainteresowania, biorgc udzial w szkolnych lub pozaszkolnych zajeciach pozalekcyjnych;
9) nie ma negatywnych uwag w dzienniku elektronicznym;
10) nie otrzymat ani jednego upomnienia wychowawcy/Dyrektora;
11) swoim zachowaniem tworzy atmosfere zyczliwosci;
12) dba o honor i tradycje Szkoty, aktywnie uczestniczac w przygotowaniach klasowych i szkolnych
uroczystosciach;

13) dba o estetyczny wyglad dostosowany do sytuacji;
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14) dba o kulturg stowa - nie uzywa wulgaryzmow;

15) dba o mienie Szkoty, czystos¢ otoczenia, przeciwdziata wandalizmowi;

16) nie ulega natlogom, swoim zachowaniem nigdy nie naraza na niebezpieczenstwo siebie ani innych;

17) jest taktowny, szanuje przekonania innych kolegéw oraz ich wtasnos¢;

18) w kazdej sytuacji, rowniez poza Szkota wyrdznia sie¢ wysoka kulturg osobista w stosunku do
dorostych i roéwiesnikow;

19) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych;

20) przeciwstawia si¢ przejawom przemocy lub/i cyberprzemocy.

Bardzo dobra ocen¢ zachowania otrzymuje uczennica/uczen, ktory w szczegdlnosci:

1) solidnie wywiazuje si¢ z powierzonych obowiazkow;

2) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

3) przestrzega przepisdéw prawa wewnatrzszkolnego;

4) stara si¢ punktualnie przychodzi¢ na zajgcia;

5) postepuje zgodnie z zasadami wspdtzycia spotecznego i ogolnie przyjetymi normami etycznymi;

6) systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych i aktywnie w nich uczestniczy;

7) jest aktywny i samodzielny w zdobywaniu wiedzy oraz rozwijaniu swoich umiejetnosci;

8) rozwija swoje zainteresowania, biorgc udzial w szkolnych lub pozaszkolnych zajeciach pozalekcyjnych;

9) nie ma negatywnych uwag w dzienniku elektronicznym;

10) nie otrzymat ani jednego upomnienia wychowawcy/Dyrektora;

11) swoim zachowaniem tworzy atmosfer¢ zyczliwos$ci;

12) dba o tradycje Szkoty, aktywnie uczestniczac w przygotowaniach klasowych i szkolnych uroczystosciach;

13) dba o estetyczny wyglad dostosowany do sytuacji;

14) dba o kulture stowa - nie uzywa wulgaryzméow;

15) dba o mienie Szkoty, czystos¢ otoczenia, przeciwdziata wandalizmowi;

16) nie ulega natogom, swoim zachowaniem nigdy nie naraza na niebezpieczenstwo siebie ani innych;

17) jest taktowny, szanuje przekonania innych kolegow oraz ich wiasnos¢;

18) w kazdej sytuacji, rOwniez poza Szkota wyrdznia si¢ wysoka kultura osobista w stosunku do dorostych
i rowiesnikow;

19) dba o bezpieczenstwo wiasne i innych;

20) przeciwstawia si¢ przejawom przemocy lub/i cyberprzemocy.

Dobra ocen¢ zachowania otrzymuje uczennica/uczen, ktory w szczegdlnosci:
1) dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych obowiazkow;

2) przestrzega postanowien prawa wewnatrzszkolnego;

3) uczestniczy w zyciu klasy, wykonujac powierzone zadania;

4) dba o mienie szkolne i czystos¢ w swoim otoczeniu,
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5) nie ulega natogom;

6) dba o kulture stowa, nie uzywa wulgaryzmow;

7) jest kolezenski, nie przejawia agresji w kontaktach z rowiesnikami;

8) zachowuje si¢ kulturalnie;

9) odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

10) przeciwstawia si¢ przejawom przemocy lub/i cyberprzemocy.

Poprawng ocen¢ zachowania otrzymuje osoba, ktéra w szczegdlnosci:

1) sporadycznie narusza postanowienia prawa wewnatrzszkolnego;

2) ma negatywne uwagi w dzienniku;

3) stara si¢ wywiazywac z powierzonych obowiazkow i pracowac nad soba;

4) dba o estetyczny wyglad,;

5) dba o mienie szkolne i czysto$¢ w swoim otoczeniu;

6) stara si¢ zachowywac¢ kulturalnie, cho¢ zdarzaja mu si¢ niewielkie uchybienia;
7) nie uzywa wulgarnego stownictwa;

8) zazwyczaj wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow;

9) przestrzega ogodlnie przyjetych norm spotecznych i etycznych.

Nieodpowiednig ocen¢ zachowania otrzymuje uczennica/uczen, ktéry w szczegolnosci:
1) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

2) narusza postanowienia prawa wewnatrzszkolnego;

3) otrzymal/a upomnienie wychowawcy/Dyrektora;

4) stwarza zagrozenie dla siebie i dla innych;

5) czgsto jest nieprzygotowana/y do lekcji, przeszkadza w jej prowadzeniu;

6) swiadomie i celowo opuszcza wybrane lekcje;

7) czesto nie wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow;

8) nie dba o mienie szkolne i czysto$¢ w swoim otoczeniu;

9) zdarza mu si¢ ulega¢ nalogom;

10) dos¢ czgsto powoduje konflikty z rowiesnikami, niechetnie pracuje w grupie;
11) bywa agresywny i wulgarny w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi;

12) inicjuje lub/i podejmuje dziatania agresywne w cyberprzestrzeni.

Naganna oceng zachowania otrzymuje uczennica/uczen, ktory w szczegdlnosci:
1) lekcewazy obowiazki szkolne;

2) czgsto jest nieprzygotowany do lekcji, uniemozliwia prowadzenie lekcji;

3) swiadomie opuszcza wybrane lekcje;

4) s$wiadomie niszczy mienie szkolne lub cudza wiasnos¢;
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5) ulega natogom;
6) czesto jest agresywny i arogancki w stosunku do réwiesnikow i dorostych;
7) cechuje si¢ przemocowym zachowaniem;
8) uzywa wulgarnego stownictwa;
9) wykazuje si¢ brakiem kultury osobistej w Szkole i poza nig;
10) wchodzi w konflikt z prawem,;
11) jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu wlasnemu i innych;
12) inicjuje lub/i podejmuje dziatania agresywne w cyberprzestrzeni.
2. Uczen, ktory w razacy sposob wszedl w konflikt z prawem otrzymuje oceng naganng zachowania
bez wzgledu na pozostale kryteria.
§ 135. 1. Srédroczna/roczna/koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddziatu ustala
najp6zniej na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.
2. Na dwa tygodnie przed $rédrocznym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej wychowawca oddzialu informuje o przewidywanej $rodrocznej/rocznej/koncowej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania:
1) ucznia ustnie lub/i przez dziennik elektroniczny;
2) rodzicéw ucznia niepetnoletniego poprzez wpis w dzienniku elektronicznym lub/i pisemnie na
wspolnym zebraniu rodzicow ucznidw poszczegdlnych oddziatow prowadzonych przez wychowawce
oddziatu z potwierdzeniem obecnosci rodzicoOw na zebraniu.
3. Wychowawca oddzialu zobowigzany jest wysta¢ wiadomo$¢ grupowsa poprzez dziennik
elektroniczny do rodzicow uczniéw danego oddzialu przypominajacg o obowigzku zapoznania si¢
z przewidywanymi $rédrocznymi/rocznymi/koncowymi ocenami klasyfikacyjnymi zachowania ucznia.
4. Wychowawca oddzialu wysyla ww. wiadomos$¢ najpozniej jeden dzien przed zebraniem
z rodzicami danego oddziatu.
5. W sytuacji, gdy rodzic nie byt obecny na zebraniu ani nie odczytat wiadomosci
w dzienniku elektronicznym w ciggu 3 dni, wychowawca wysyla informacj¢ listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru.
6. Za skuteczne poinformowanie rodzica o zapoznaniu si¢ z przewidywanymi
$roédrocznymi/rocznymi/koncowymi klasyfikacyjnymi ocenami zachowania ucznia uznaje si¢:
1) odczytanie wiadomosci dotyczacej przewidywanych ocen klasyfikacyjnych od wychowawcy oddziatu w
dzienniku elektronicznym;
2) obecno$¢ na zebraniu rodzicow danego oddziatu dotyczacym ocen proponowanych;
3) indywidualne konsultacje z wychowawca w sprawie ocen;
4) wyslanie listu poleconego z informacja o proponowanej ocenie zachowania.
7. Na dwa dni przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej wychowawca
oddziatu wpisuje ocen¢ zachowania do dziennika elektronicznego.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach ocena $rddroczna/roczna /koncowa
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zachowania, o ktorej poinformowany zostat uczen oraz rodzice ucznia niepetnoletniego, moze zosta¢ zmieniona
przez wychowawce oddziatu.
9. Ustalona przez wychowawce oddziatu §rédroczna/roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna

zachowania jest ostateczna.
Rozdzial 14 Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

§ 136. 1. Uczen petnoletni lub rodzice ucznia niepelnoletniego maja mozliwo$¢ ubiegania sig¢
o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. O podwyzszenie
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze ubiegaé si¢ uczen, ktory:

1) systematycznie uczestniczyl w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
2) nieobecnosci systematycznie usprawiedliwiat;

3) swoim zachowaniem nie stwarzal zagrozenia dla siebie i innych;

4) nie zostat ukarany karami statutowymi.

2. Uczen lub jego rodzice przedstawiajg wychowawcy informacje, ktére w znaczacy sposob,
zgodnie z kryteriami oceniania zachowania okreslonymi w Statucie Szkoly, moga wptywaé na zmiang oceny
przewidywane;j.

3. Wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje o zachowaniu ucznia i utrzymuje, badz
ustala wyzsza niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

4. O wyniku ponownej analizy wychowawca informuje ucznia lub jego rodzcow najpdzniej na dzien
przed rocznym klasyfikacyjnyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej

5. uchyla sige;

6. uchyla sig;
7. uchyla sig;
8. wuchyla sig;
9. uchyla sie;
10. uchyla sie.

Rozdzial 15 Tryb odwolawczy od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 137. 1. Uczen petnoletni lub rodzice ucznia niepetnoletniego moga zglosic¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu jej ustalania.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ do Dyrektora Szkoty od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie po6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami trybu jej ustalania, Dyrektor Liceum powotuje komisje, w sktad ktorej wechodza:
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1) nauczyciel wyznaczony jako przewodniczacy;
2) wychowawca klasy;
3) pedagog szkolny;
4) na prosbe ucznia nauczyciel, o ktdrego uczen wnioskuje.
4. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w ciggu 3 dni roboczych od ztozenia
wniosku w drodze glosowania; przy réwnej liczbie glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
5. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny.
6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:
1) sklad komisji;
2) date;
3) imi¢ i nazwisko ucznia;
4) decyzje komisji w sprawie rocznej przewidywanej oceny zachowania;
5) krotkie uzasadnienie decyzji ustalonej przez komisje.
7. Decyzja komisji w sprawie wniosku o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny

zachowania jest ostateczna.

Rozdzial 16 Promowanie i ukonczenie Szkoly

§ 138. 1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne
oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory nie spetil warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze w uzasadnionych
przypadkach jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim oraz laureaci
i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene
klasyfikacyjng. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nast¢puje zmiana tej oceny na oceng koncowa celujaca.

5. Uczen realizujacy obowigzek nauki poza Szkotg nie jest klasyfikowany z wychowania fizycznego
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub

ukonczenia Szkoty.
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6. Uczen konczy Szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z zajge¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo
nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

§ 139. 1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen,
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje s$wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace
uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw okreslaja odrebne
przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymat promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

3. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i §wiadectwach ukonczenia Szkoty w czg$ci
dotyczacej szczegdlnych osiggnie¢ ucznia odnotowuje si¢ osiagniecia okre§lone przez Slaskiego Kuratora
Oswiaty:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane Iub honorowane zwycigskim tytulem — w zawodach wiedzy,
artystycznych 1 sportowych organizowanych przez kuratora o§wiaty albo organizowanych co najmniej na
szczeblu powiatowym przez inne podmioty dzialajace na terenie szkot;

2) osiagnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu Iub s$rodowiska
szkolnego.

4. Uczen, ktory ukonczyt Szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia Szkoty.

5. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica, wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

6. Kazdy uczen Szkoty otrzymuje legitymacje¢ szkolng, ktérej rodzaj okreslaja odrebne przepisy.

7. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty
waznosci i pieczgci urzedowej Szkoty.

8. Uczen dodatkowo moze otrzymac eLegitymacje.

9. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia Szkoly oraz
za$wiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia Szkoty i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania Szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez Szkote.

12. Nie dokonuje si¢ sprostowan na §wiadectwach ukonczenia Szkoty i zaswiadczeniach.

Dokumenty, o ktorych mowa, podlegaja wymianie.

13. W przypadku utraty oryginalu $wiadectwa, odpisu lub za§wiadczenia uczen lub absolwent moze
wystapi¢ do Dyrektora Szkoly z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

14. Za wydanie duplikatu §wiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokosci rownej kwocie oplaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty
lub w sekretariacie Szkoty.

15. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci réwnej kwocie
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optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorecznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez Dyrektora Szkoly lub w sekretariacie Szkoty.

16. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie Swiadectwa szkolnego.

DZIAL VIII Ceremonial Szkoly i postanowienia koncowe
Rozdzial1  Ceremonial Szkoly

§ 140. 1. Symbole II Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. Cz. Milosza w Jaworznie to:

1) patron Szkoty;

2) sztandar;

3) piesn Szkoty Marzen masz by¢ ambasadorem.
2. Poczet sztandarowy Szkoty stanowi:

1) chorazy (jeden uczen);

2) asysta (2 uczennice).

3. Poczet sztandarowy sktada si¢ z 2 sktadow, zasadniczego i rezerwowego; poczet wybierany
jest sposrod kandydatur uczniéw klas drugich lub trzecich, ktorych typowali wychowawcy klas i Samorzad
Uczniowski.

4. Kadencja pocztu trwa co najmniej 1 rok, poczawszy od uroczystego przekazania sztandaru
nowemu sktadowi.

5. Poczet sztandarowy II Liceum Ogolnoksztalcacego bierze udzial w uroczystosciach
szkolnych, podkreslajac range wydarzenia, w szczegolnosci w:

1) akademii na rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego;

2) uroczystosciach zwigzanych ze §wigtami narodowymi na terenie Szkoty i poza Szkola;

3) S$lubowaniu klas pierwszych;

4) w innych waznych wydarzeniach szkolnych (decyzja Rady Pedagogicznej);

5) uroczystosci zakonczenia edukacji najstarszych klas w Szkole;

6) Sztandar moze bra¢ udziat w uroczystosciach innych niz wskazanych w ust. 5 poza terenem

Szkoty na podstawie decyzji Rady Pedagogiczne;j.
6. Sztandar jest przechowywany i transportowany z nalezytg staranno$cig i poszanowaniem.
7. Za cato$¢ spraw organizacyjnych zwigzanych z obstugg sztandaru Szkoty odpowiada

wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel — opiekun sztandaru.
Rozdzial2  Postanowienia koncowe

§ 141. 1. Sprawy nieuregulowane w Statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace
tych spraw odregbne przepisy.
2. Zmian w Statucie dokonuje Rada Pedagogiczna z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organow

Szkoty.
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3. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rad¢ Pedagogiczng.
4. Traci moc Statut Szkoty przyjety uchwala Rady Pedagogicznej nr 1/2023/2024 z dnia 31 sierpnia
2023 roku.
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